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Raport o sytuacji ekonomiczno - finansowej
Miejskiego Centrum Medycznego ,,Gorna” w todzi

Podstawa prawna sporzadzenia raportu:

1) art. 53a ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalnoéci leczniczej (Dz.U.2020r. poz.295
z pézn.zm.)

2) rozporzgdzanie Ministra Zdrowia z dnia 12 kwietnia 2017 roku w sprawie wskaznikéw
ekonomiczno-finansowych niezbednych do sporzadzenia analizy oraz prognozy sytuaciji
ekonomiczno-finansowej samodzielnych publicznych zaktadéw opieki zdrowotnej (DZ.U.
2017r. poz.832)

Lipiec 2020



I. Wybrane informacije o samodzielnym publicznym zakiadzie opieki zdrowotne;j.

1. Firma samodzielnego publicznego zaktadu opieki zdrowotne;:

Miejskie Centrum Medyczne ,,Gorna” w Lodzi

2. Siedziba: 93 - 252 t6dz, ul. Felinskiego 7

3. Numer telefonu, faksu oraz adres poczty elektronicznej:

tel./ fax. 142/ 689-20-81, sekretariat@mcmaqgorna.pl, www.mcmgorna.pl

4. Numer identyfikacyjny REGON: 472237995

5. Numer identyfikacyjny NIP: 982-02-56-542

6. Numer w Rejestrze Stowarzyszen, innych Organizacji Spotecznych i Zawodowych,

Fundacji oraz Samodzielnych Publicznych Zaktadéw Opieki Zdrowotnej - Krajowego Rejestru
Sadowego: Sad Rejonowy dla todzi — Srédmiescia w Lodzi, XX Wydziat Krajowego Rejestru
Sadowego pod numerem 0000050067.
7. Data wpisu i numer rejestru podmiotéw wykonujacych dziatalnos¢ leczniczg: rejestr
podmiotéw wykonujgcych dziatalnosé leczniczg prowadzony przez Wojewode tédzkiego pod
numerem 000000004684. Podmiot wpisany z dniem 01.10.1999r.
8. Miejskie Centrum Medyczne ,Gérna” w todzi prowadzi dziatalno$¢ na podstawie Uchwaty
Nr LX/1422/17 Rady Miejskiej w todzi z dnia 15 listopada 2017r. w sprawie nadania statutu
Miejskiemu Centrum Medycznemu ,Gérna” w todzi.
9. Strukture organizacyjna, sprawy dotyczgce sposobu i warunkéw udzielania $wiadczen
zdrowotnych okre$la Regulamin organizacyjny zatwierdzony przez dyrektora Miejskiego
Centrum Medycznego ,Gérna” w todzi.
10. Zakres prowadzonej dziatalnosci: przedmiotem podstawowe] dziatalnosci MCM ,Gérna”
w Lodzi jest podejmowanie dziatan na rzecz ochrony oraz poprawy stanu zdrowia ludnosci
poprzez organizowanie i prowadzenie dziatalnosci leczniczej, profilaktycznej i rehabilitacyjnej
oraz state podnoszenie jakosci Swiadczonych ustug, a takze propagowanie zachowan
prozdrowotnych i przestrzeganie praw pacjenta.
11. W skitad Miejskiego Centrum Medycznego ,Gérna” w todzi wchodzg placéwki
swiadczace ustugi w zakresie:
11.1. Podstawowej Opieki Zdrowotne;j

» 1.1 $wiadczenia lekarza podstawowej opieki zdrowotnej

> 1.2 Swiadczenia pielegniarki podstawowej opieki zdrowotnej

» 1.3 Swiadczenia potoznej podstawowej opieki zdrowotnej

> 1.4 Swiadczenia pielegniarki/higienistki w srodowisku nauczania i wychowania

11.2. Ambulatoryjnej Opieki Specjalistycznej

&



> 2.1 $wiadczenia w zakresie neurologii
> 2.2 $wiadczenia w zakresie ginekologii i potoznictwa
> 2.3 Swiadczenia w zakresie okulistyki
> 2.4 $wiadczenia w zakresie otolaryngologii
11.3. Rehabilitacji leczniczej
11.4. Stomatologii i protetyki
12. Siedzibg Miejskiego Centrum Medycznego ,Gérna” w todzi jest tLodz,
ul. Felinskiego 7 z miejscami udzielania $wiadczen zdrowotnych:

12.1 93-252 £6dz, ul. Alojzego Felinskiego 7 — siedziba gtéwna

12.2 93-279 t6dz, ul. Tatrzanska 109 - filia

12.3 93-504 £6dz, ul. Augusta Cieszkowskiego 6 - filia

12.4 03-472 £édz, ul. Odrzanska 29 — filia

12.5 93-311 t6dz ul. Rzgowska 170 — filia

12.6 93-509 t6dz ul. Paderewskiego 6 — filia w trakcie przygotowywania do

rozpoczecia dziatalno$ci medyczne;.
13. Dyrektorem MCM "Gérna” w todzi jest Zaneta Iwanczyk. Funkcie Dyrektora ds.
Medycznych sprawuje Piotr topata. Obowigzki Gtéwnej Ksiggowej petni Halina Pierikowska.
14. Miejskie Centrum Medyczne ,Gérna” w todzi uzyskato akredytacje Ministra Zdrowia
w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej. Certyfikat akredytacyjny nr 2019/P/51 z dnia
27.06.2019r. na lata 2019-2022.

ll. Analiza sytuacji ekonomiczno-finansowej za poprzedni rok obrotowy tj. 2019

Ocena sytuacji ekonomiczno-finansowej zostata opracowana w oparciu o teorie
| zasady analizy wskaznikowej, dostosowanej do warunkéw i specyfiki sektora ochrony
zdrowia.

Raport sporzadzono zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia
12 kwietnia 2017 roku w sprawie wskaznikéw ekonomiczno- finansowych niezbednych do
sporzadzenia analizy oraz prognozy sytuacji ekonomiczno-finansowej samodzielnych
publicznych zaktadoéw opieki zdrowotnej.

Analize sytuacji ekonomiczno-finansowej za 2019 rok przeprowadzono w oparciu
0 punktowe oceny przypisane poszczegélnym wskaznikom wyliczonym zgodnie ze
sposobem okreslonym w/w rozporzgdzeniu.



ANALIZA WSKAZNIKOWA I PUNKTOWA SYTUAC]JI FINANSOWE] za 2019t.

Metoda ustalenia

wy niknettox 100%

Przedziaty
wartosci

Ocena

punktowa

Wekaznik

- ) ponizej 0,0 % 0
Zyskownosci przychody netto ze sprzedazy Produkt?w od 0,0% do 2,0 % 3 ,
+ przychody netto ze sprzedazy towar6w o o o 1,31% 3
netto . S . powyzej 2,0% do 4,0% 4
1 materialéw + pozostale przychody operacyjne owvie 4.0% 5
+ przychody finansowe powyze) %70
= ; = - 5 = ol
Zyskownosci wynik z dzialalnosci operaf}]ne) x 100 {o ponizej 0,0 % 0
) . przychody netto ze sprzedazy produktow od 0,0% do 3,0 % 3 o
dziatalno$ci ) , = . 1,19% 3
I ps———— + przychody netto ze sprzedazy towardw powyzej 3,0% do 5,0% 4
P i materialow + pozostale przychody operacyjne powyzej 5,0% 5
ponizej 0,0 % 0
Zyskownosé wynik netto x 100% powyzej 0,0% do 2,0 % 3 1,83% 3
aktywow Sredni stan aktywow powyzej 2,0% do 4,0% 4 ¢
powyzej 4,0% 5
RAZEM WSKAZNIKI ZYSKOWNOSCI | Maksymalna ocena pke. 15 | Uzyskanepkt. 9

aktywa obrotowe - naleznosci krétkoterminowe ponizej 0,6 0
z tytutu dostaw i ustug, o okresie splaty powyzej 12 od 0,60 do 1,00 4
miesigcy - krétkoterminowe rozliczenia powyzej 1,00 do 1,50 8
Plynnosci mi¢dzyokresowe (czynne) powyzej 1,5 do 3,00 12 169 12
biezacej zobowiazania krotkoterminowe - zobowlazania | Powyzej 3,00 lub jezeli 10 d
z tytutu dostaw i ustug, o okresie wymagalnosci zobowigzania
powyzej 12 miesiecy + rezerwy na zobowigzania | krotkoterminowe = 0 z1
krétkoterminowe
aktywa obrotowe - naleznosci krotkoterminowe ponizej 0,50 0
z tytuhu dostaw i ushug, o okresie splaty powyzej 12| powyzej 0,50 do 1,00 8
miesigcy - krotkoterminowe rozliczenia powyzej 1,00 do 2,50 13
Plynnosci migdzyokresowe (czynne) - zapasy powyzej 2,50 lub jezeli 10 1.69 13
szybkiej zobowiazania keotkoterminowe - zobowiazanta zobowiazania >
z tytutu dostaw i ustug, o okresie wymagalnoéci | kedtkoterminowe = 0 z}
powyzej 12 miesigcy + rezerwy na zobowiazania
krotkoterminowe
RAZEM WSKAZNIKI PLYNNOSCI Maksymalna ocena pkt. 25 Uzyskane pkt. 25

LG )
WIN

z tytulu dostaw 1 ustug

sredni stan naleznosci

Rotacji x liczba dni w okresie (365) pontzey 45 dai . 3
i . - n od 45 dni do 60 dni 2
|naleznosci przychaody netto ze sprzedazy produktow . . 30 3
. ; X od 61 dni do 90 dni 1
(w dniach) + przychody netto ze sprzedazy towardw L. .
. Sl powyzej 90 dni 0
i materialéw
sredni stan zobowiazaf z tytutu dostaw i ustug
Rotacji x liczba dni w okresie (365) do 60 dni 7
zobowigzan przychody netto ze sprzedazy produktow od 61 dni do 90 dni 4 7 7
(w dniach) + przychody netto ze sprzedazy towarow powyzej 90 dni 0
i materialéw
RAZEM WSKAZNIEI EFEKTYWNOSCI Maksymalna ocena_pkr. 10 Tyskme'ﬁkt. E
Zadtuzenia (zobowiazania dtugoterminowe + zobowiazania ponizej 40 % 10 B
" é krétkoterminowe + rezerwy na zobowiazania ) od 40% do 60% 8 19% 10
o/k‘y wow x 100% powyzej 60% do 80% 3 )
° aktywa razem powvzej 80% 0
od 0,00 do 0,50 10
. . . . . od 0,51 do 1,00 8
zobowiazania dlugoterminowe + zobowiazania o0d 1.01 do 2.00 6
'Wyptacalnosci krbtkoterminowe + rezerwy na zobowiazania ’ > 0,40 10
i oiao od 2,01 do 4,00 4
st wiasny powyzej 4,00 lub ponizej| 0
0,00
RAZEM WSKAZNIKI ZADLUZENIA Maksymalna ocena pke. 20 Usryskane pkt. 20
[ SUMA UZYSKANYCH PUNKTOW = 64|




Uzyskanie tgcznie 64 punktéw przy maksymalnej liczbie punktéw dotyczacych
ptynnosci, efektywnosci i zadtuzenia oraz wysokiej liczby punktéw dotyczacych zyskowno$ci
swiadczy o stabilnosci ekonomiczno-finansowej MCM "Gérna” w Ltodzi i sprawno$ci
biezgcego zarzadzania jednostka.

Analiza przypisanych punktow pomiedzy poszczegdine grupy wskaznikow
ekonomicznych odzwierciedla ich znaczenie w ocenie ekonomiczno-finansowej natomiast
nalezy zaznaczyé, ze zgodnie z ustawg o dziatalnosci leczniczej naszym gtéwnym celem
nie jest osiaganie zysku.

Zarys historyczny.

Do Miejskiej Przychodni ,Dabrowa” w todzi funkcjonujgcej jako samodzielny publiczny
zakfad opieki zdrowotnej w latach 2014-2015 dotaczane zostaty placéwki:

» Miejska Przychodnia ,Tatrzanska” w todzi ul. Tatrzariska 109

> Miejska Przychodnia ,Nowe Rokicie” w todzi ul. Cieszkowskiego 6

> Miejska Przychodnia ,Odrzanska” w todzi ul. Odrzanska 29

» Miejska Przychodnia ,Chojny” w todzi ul. Rzgowska 170
Z dniem 1 grudnia 2015r, po potaczeniu wszystkich placéwek zmieniona zostata nazwa na
Miejskie Centrum Medyczne ,,Gérna” w todzi.

Rok 2019 miat na celu przede wszystkim utrwalenie wypracowanych standardéw, zasad
i warunkow funkcjonowania wszystkich placéwek wchodzacych w sktad MCM "Gérna”
w todzi. Wypracowane standardy oraz wysoka jako$¢ udzielanych $wiadczen medycznych
zostaly potwierdzone przyznanym przez Ministra Zdrowia certyfikatem akredytacyjnym
o nr 2019/P/51 z dnia 27 czerwca 2019r. na lata 2019-2022.

Gtéwnym zrédiem przychodéw w 2019 roku byla sprzedaz ustug medycznych
Narodowemu Funduszowi Zdrowia tédzkiego Oddzialu Wojewddzkiego i wyniosta
19 758 681,72 zt. Pozostate przychody wyniosty 1 822 049,11 zt i sktadaly sie na nie m.in.
sprzedaz ustug medycznych, realizacja programéw profilaktycznych finansowanych przez
instytucje zewnetrzne ( w tym Miasto £6dz) oraz realizacja ustug najmu.

Przychody netto i zréwnane z nimi przedstawig sie nastepujgco:

» przychody netto i zréwnane z nimi na koniec 2016r. 17 1565 716,71 zt
» przychody netto i zréwnane z nimi na koniec 2017r 17 656 310,73 zt
» przychody netto i zréwnane z nimi na koniec 2018r 19 465 830,84 zt

» przychody netto i zrébwnane z nimi na koniec 2019r. 21 528 640,89 z
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Po stronie przychodéw realizowanych w 2019r. z NFZ LOW podstawowg cze$¢ stanowi
realizacja umowy w ramach podstawowej opieki zdrowotnej - stanowi prawie 85%
przychoddéw uzyskiwanych z NFZ LOW.

Przychody z NFZ LOW ksztattuja sie na poziomie:

¢ podstawowa opieka zdrowotna 16 758 325,22 zt
* ambulatoryjna opieka specjalistyczna 1776 871,05 z
¢ rehabilitacja 583 256,25 zt
¢ stomatologia i protetyka 640 229,20 zt

Koszty przedstawiaja sie nastepujaco:

> za 2016 rok koszty dziatalnosci operacyjnej wyniosty 17 551 031,61 zt
> za 2017 rok koszty dziatalno$ci operacyjnej wyniosty 18 073 801,89 zt
> za 2018 rok koszty dziatalno$ci operacyjnej wyniosty 19 554 970,97 zt
» za 2019 rok koszty dziatalno$ci operacyjnej wyniosty 21 896 584,20 zt
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Zysk ksztattowat sie na poziomie:

» za 2016 rok zysk wynibst 372 625,56 zt
» za 2017 rok zysk wynidst 281 159,02 zt
» za 2018 rok zysk wynidst 591 867,62 zt
» za 2019 rok zysk wyniést 291 846,67 zt
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Miejskie Centrum Medyczne ,Gorna" jest najwickszg placowka podstawowej opieki
zdrowotnej na terenie dzielnicy Goérna:
a) Stan populacji na dzien 31.12.2016r. przedstawiat sie nastepujaco:

e liczba osdb zadeklarowanych do lekarza podstawowej opieki zdrowotnej wynosita

47 926,

* liczba oséb zadeklarowanych do pielegniarki podstawowej opieki zdrowotnej wynosita
48 228,

* liczba oséb zadeklarowanych do potoznej podstawowej opieki zdrowotnej wynosita
29 379,

Miejskie Centrum Medyczne ,Gérna” sprawuje opieke nad 6 075 uczniami, obejmujac
opieka 14 placéwek edukacyjnych zlokalizowanych na terenie dzielnicy Gérna.

b) Stan populacji na dziern 31.12.2017r. przedstawiat sie nastepujaco:

e liczba os6b zadeklarowanych do lekarza podstawowej opieki zdrowotnej wynosita

47 511,

» liczba oséb zadeklarowanych do pielegniarki podstawowej opieki zdrowotnej wynosita
47 873,

* liczba os6b zadeklarowanych do potoznej podstawowej opieki zdrowotnej wynosita
29 286,

Miejskie Centrum Medyczne ,Gdrna” sprawuje opieke nad 5 562 uczniami, obejmujac
opiekg 14 placowek edukacyjnych zlokalizowanych na terenie dzielnicy Gérna.

¢) Stan populacji na dzien 31.12.2018r. przedstawiat sie nastepujgco:

e liczba os6b zadeklarowanych do lekarza podstawowej opieki zdrowotnej wynosita

47 261,

o liczba 0séb zadeklarowanych do pielegniarki podstawowej opieki zdrowotnej wynosita
47 641,

o liczba os6b zadeklarowanych do potoznej podstawowej opieki zdrowotnej wynosita
29 207,

Miejskie Centrum Medyczne ,Gérna” sprawuje opieke nad 5 246 uczniami, obejmujac
opieka 13 placéwek edukacyjnych zlokalizowanych na terenie dzielnicy Gérna.

d) Stan populacji na dzierh 31.12.2019r. przedstawiat sie nastepujaco:
e liczba os6b zadeklarowanych do lekarza podstawowej opieki zdrowotnej wynosita
46 840,



¢ liczba os6b zadeklarowanych do pielegniarki podstawowej opieki zdrowotnej wynosita
47 197,
o liczba osdb zadeklarowanych do potoznej podstawowej opieki zdrowotnej wynosita
28 993,
Miejskie Centrum Medyczne ,Gérna” sprawuje opieke nad 4 701 uczniami, obejmujac
opieka 12 placowek edukacyjnych zlokalizowanych na terenie dzielnicy Gérna.
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Po stronie przychodow MCM "Gérna” w todzi zamkneta 2019 rok kwotg
22 308 780,96 zt, po stronie kosztow 22 010 900,29 zt, co pozwolito na uzyskanie wyniku
finansowego w wysokosci 297 880,67 zt. Po zaptaceniu podatku dochodowego w wysokosci
6 034,00 zt zysk netto wynidst 291 846,67 zi. Bilans sporzadzony na dzien 31.12.2019r. po
stronie aktywow i pasywow zamyka sie¢ kwotg 18 360 667,50 zt i jest wyzszy w stosunku do
31.12.2018r o kwote 4 741 872,07 zt. Kapitat (fundusz) wiasny na dzien 31.12.2019 roku
wyniost 6 326 895,54 i w stosunku do roku 2018 wzrést o zysk z 2018r. tj. o kwote
591 867,62 zt.

Rok 2019 byt rokiem intensywnych remontéw i realizacji zamierzen inwestycyjnych.

a) Zadania inwestycyjne realizowane w 2019 roku w ramach budzetu obywatelskiego Miasta
todzi:

e Poprawa stanu sanitarno-higienicznego gabinetow lekarskich i zabiegowych oraz weztow
sanitarnych w Miejskim Centrum Medycznym ,Gérna” w todzi - filia przy ul. Tatrzanskiej —
dofinansowanie z budzetu obywatelskiego UML w wysokosci 225 400,00 zt,

¢ Od Juniora do Seniora kompleks rehabilitacyjno-rekreacyjny w filii przy ul. Rzgowskiej 170 -
dofinansowanie z budzetu obywatelskiego UMt w wysokosci 313 600,00 zt,

e Zmieniamy przychodnie przy ul. Odrzanskiej 29 - Il etap prac inwestycyjnych —
dofinansowanie z budzetu obywatelskiego UMt w wysokosci 245 000,00 zt,

e Podniesienie jakosci udzielanych $wiadczen medycznych poprzez zakup aparatury
i wyposazenia medycznego dla przychodni przy ul. Felinskiego 7 — dofinansowanie
z budzetu obywatelskiego UMt. w wysokosci 206 150,72 zt.

Ogétem dofinansowanie z dotacji UML wyniosto 990 150,72 zl, a zaangazowanie Srodkéw
wiasnych 192 634,03 zt.

b) Zadanie inwestycyjne wspétfinansowane przez Uni¢ Europejska ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa todzkiego na lata 2014-2020.

Projekt pn.: Podniesienie jakosci udzielanych $wiadczen medycznych przez Miejskie Centrum
Medyczne ,Gérna” w todzi poprzez utworzenie Pracowni Diagnostyki Obrazowej RTG
w przychodni przy ul. Rzgowskiej 170 — wysoko$é dofinansowania okreslonego
w umowie Nr UDA-RPLD.07.02.00-10-0013/18-00 z dnia 28 wrze$nia 2018 roku wynosi
722 684,62 zt, z czego w 2019 roku otrzymano kwote 577 714,26 zt, w tym na wydatki
inwestycyjne 567 189,26 zt.

Zadanie zostato rowniez dofinansowane z dotacji UML w wysokosci 200 000,00 z,
a pozostata kwote tj. 451 433,74 zt pokryto ze Srodkéw wiasnych.



c) Zadanie inwestycyjne dofinansowane ze $rodkéw WFOSIGW - Termomodernizacja
budynku MCM ,Gérna” w todzi filia przy ul. Odrzanskiej 29 — dotacja w kwocie 214 420,00 zt,
pozyczka w wysokosci 321 632,00 zt, $rodki wiasne 561 974,23 zt.

Ogotem naktady inwestycyjne na zadanie wyniosty 1 098 026,23 zt i s3 w cafoéci zwigzane
z ochrong $rodowiska.

d) Ponadio Centrum ze $rodkéw wiasnych doposazylo poszczegéine poradnie w sprzet
medyczny, niemedyczny, meble oraz sprzet komputerowy.

Ogotem wartos¢ inwestycji zwigkszajgcych rzeczowe aktywa trwate w 2019 roku wyniosfa
3 850 250,66 zf, z czego 1971759,98 zt to ofrzymane dotacje, a kwota 1878 490,68 zf
pochodzita ze $rodkéw wlasnych.

Stan zatrudnienia w Miejskim Centrum Medycznym ,Gérna” w todzi przedstawia sie
nastepujgco:

» wroku 2016 - 173 osoby, co po przeliczeniu na petne etaty stanowi 164,40

> wroku 2017 - 182 osoby, co po przeliczeniu na petne etaty stanowi 173,40

> wroku 2018 - 184 osoby, co po przeliczeniu na peine etaty stanowi 175,71

> w roku 2019 — 183 osoby, co po przeliczeniu na petne etaty stanowi 175,44
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Struktura zatrudnienia wg grup zawodowych przedstawia sie nastepujaco:
1) lekarze stanowig 48 osoby, co stanowi 41,84 etatu

2) pielegniarki stanowig 48 oséb, co stanowi 48 etatu

3) potozne stanowiag 12 oséb, co stanowi 11,70 etatu

4) fizjoterapeuci stanowig 13 oséb, co stanowi 13 etatéw

5) technicy medyczni stanowig 4 osoby, co stanowi 4 etaty

6) higienistki stomatologiczne stanowig 3 osoby, co stanowi 3 etaty
7) rejestratorki stanowig 24 oséb, co stanowi 22,90 etatu

8) obstuga gospodarcza stanowi 7 oséb, co stanowi 7 etatéw

9) administracja stanowi 21 osé6b, co stanowi 21 etatu

10) zarzad stanowi 3 osoby, co stanowi 3 etaty.

W 2019 roku odnotowano spadek zatrudnienia lekarzy i pielegniarek w ramach umowy o
prace, natomiast zwiekszyta sie ilo§¢ umow cywilnoprawnych.

lll. Prognoza sytuacji ekonomiczno-finansowej na kolejne trzy lata obrotowe tj. 2020-
2022,
Opis przyjetych zalozen.

Miejskie Centrum Medyczne ,Gérna” w todzi prowadzi gospodarke finansowa na
zasadach okresionych w ustawie o dziatalnosci leczniczej. Prognoza na lata 2020-2022 rok
zostata opracowana zgodnie z art. 52 ustawy o dziatalnosci leczniczej. Miejskie Centrum
Medyczne ,Gorna” w todzi pokrywa z posiadanych srodkéw i uzyskiwanych przychodow
koszty dziatalnosci i reguluje zobowigzania. W prognozach sytuacji ekonomiczno-finansowe;
na kolejne trzy lata obrotowe zatozono utrzymanie stabilnosci ekonomiczno-finansowe;
i osiggniecie dodatniego wyniku finansowego.

W prognozach uwzgledniono uchwalone przez sejm zmiany w zasadach finansowania
$wiadczen ze $rodkéw publicznych oraz opublikowane zatozenia makroekonomiczne
okreslone przez Rade Ministrow w Wieloletnim Planie Finansowym Panstwa na lata
2020-2022.

Wskazniki makroekonomiczne

Sejm 14 lutego 2020 r. uchwalit ustawe budzetowa na rok 2020, ktéra nie zaktadata
deficytu. Prognozowany wzrost PKB (w ujeciu realnym o 3,7 proc.), wzrost przecigtnego

rocznego funduszu wynagrodzen w gospodarce narodowej oraz emerytur i rent (nominalnie



0 6,3 proc.) i inflacje¢ na poziomie 2,5 proc miat sprzyjaé zapewnieniu stabilnosci finanséw

publicznych i wsparcie wzrostu gospodarczego.

Zgodnie z art. 138 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U.
z 2019 r. poz. 869, z pézn. zm.) Minister Finanséw przedstawia Radzie Ministréw zatozenia
projektu budzetu paristwa na rok nastepny, uwzgledniajgce ustalenia oraz kierunki dziatan
zawarte w Wieloletnim Planie Finansowym Paristwa. Plan ten okreéla wstepng prognoze
podstawowych wielko$ci makroekonomicznych stanowigcych podstawe do prac nad projektem
ustawy budzetowej na rok nastepny.

W biezacym roku ze wzgledu na trwajgca epidemie w nowelizacji ustawy o szczegélnych
rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19,
innych chordb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych oraz niektérych innych
ustaw Minister Finanséw nie opracowuje Wieloletniego Planu Finansowego Paristwa.
Wszystkie panstwa czionkowskie UE w ramach przygotowania budzetéw stosujg procedury
uproszczone. Wszystkie panstwa ze wzgledu na powazne spowolnienie gospodarcze
wywotfane pandemig, uruchamiajg w 2020 r. dodatkowe $rodki budzetowe dla powstrzymania
pandemii COVID-19 i tagodzenia jej skutkéw. W Polsce walka z epidemig oraz uruchomienie
szeregu dziatari majgcych na celu ograniczenie negatywnych skutkéw epidemii bedzie miato
wplyw na pogorszenia wskaznikéw makroekonomicznych w stosunku do Wieloletniego Planu
Finansowego Panstwa na lata 2019-2021 i ustawy budzetowej na 2020r. Zaktadany jest
wzrost deficytu sektora instytucji rzadowych i samorzadowych z 0,7% PKB w 2019 r. do 8,4%
PKBw 2020 .

Zalozenia do prognozy przychodéw i kosztow
Podstawg okreslenia prognozowanych przychodéw jest plan finansowy na 2020r.

Do prognozy przychodéw na lata 2020 - 2022 przyjeto, e zakres realizowanych
$wiadczeri ze $rodkéw publicznych przy zatoZzeniu minimalnym bedzie obejmowat
wszystkie zakresy dotychczasowej dzialalnosci. Na etapie opracowywania zalozen nie
dysponujemy informacjami, ktére pozwolilyby rozszerzyé zakres $wiadczen
zdrowotnych - brak jasnych regulacji na przyszto$é.

Wykaz uméw na finansowanie $wiadczen ze $rodkéw publicznych zawartych z NFZ tOW
na dzien sporzgdzenia raportu przedstawia sie nastepujgco :



1) umowa o udzielanie $wiadczen gwarantowanych w rodzaju podstawowa opieka zdrowotna
- warto$¢ kontraktu na rok 2020 opiewa na kwote 17 614 102,00 zt

2) umowa o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej — ambulatoryjna opieka specjalistyczna
— warto$¢ kontraktu na rok 2020 opiewa na kwotg 1 876 313,00 zt

3) umowa o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej - rehabilitacja lecznicza
— warto$¢é kontraktu na rok 2020 opiewa na kwote 573 896,00 zi.

4) umowa o udzielanie $wiadczehn opieki zdrowotnej - leczenie stomatologiczne
- warto$¢ kontraktu na rok 2020r. opiewa na kwote 640 168,00 zt.

Ustawa z dnia 23 marca 2017r. o zmianie ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze $rodkdéw publicznych, wprowadzita zmiany w organizacji i finansowaniu
Swiadczen oraz okreslita kwalifikacje $wiadczeniodawcy do jednego z poziomdw systemu
zabezpieczenia oraz wskazata profile systemu zabezpieczenia, zakreséw lub rodzajow
$wiadczen, w ramach ktérych bedg udzielane $wiadczenia opieki zdrowotnej w systemie
zabezpieczenia. Miejskie Centrum Medyczne ,Gérna” w todzi jest posrednim
beneficjentem wprowadzonych zmian poprzez zmiany, jakie moga zajsé¢
w ambulatoryjnym lecznictwie specjalistycznym i finansowaniu $wiadczen poprzez
poradnie przyszpitalne.

Prognoza przychodéw z tytutu $wiadczen finansowanych ze $rodkéw publicznych

zostata opracowana na podstawach:

a) podstawowa opieka zdrowotna — na podstawie obecnie obowigzujgcej stawki
kapitacyjnej wynikajacej z Zarzadzenia nr 177/2019/DSOZ Prezesa Narodowego
Funduszu Zdrowia z dnia 30 grudnia 2019r. zmieniajgce zarzadzenie w sprawie
warunkéw zawarcia i realizacji uméw o udzielanie Swiadczen opieki zdrowotnej w
zakresie podstawowej opieki zdrowotnej. Powyzsze zarzadzenie przewiduje réwniez
wzrost stawki od 1 kwietnia, 1 lipca, 1 pazdziernika 2020r.

b) ambulatoryjne lecznictwo specjalistyczne na podstawie zawartych uméw, ktére zgodnie
z nowelizacjg ustawy o $wiadczeniach zdrowotnych finansowanych ze sSrodkéw
publicznych zostaly przediuzone do 31 grudnia 2020r. W prognozach zatoZzono
realizacje ambulatoryjnych $wiadczer specjalistycznych finansowanych ze $rodkéw
publicznych na dotychczasowym poziomie uwzgledniajac jednoczes$nie projektowane
zmiany w zakresie wyceny przychodéw (w tym przypadku nie dotyczace MCM

"Gérna”). Nowe warunki zawierania i realizacji uméw w rodzaju ambulatoryjna opieka



specjalistyczna, zwigzane sg z wejSciem w zycie znowelizowanych przepiséw ustawy
o Swiadczeniach oraz wydanych na jej podstawie rozporzadzeniach, wprowadzajgcych
regulacje dotyczace systemu podstawowego szpitalnego zabezpieczenia $wiadczen
opieki zdrowotnej, zwanego dalej ,,systemem zabezpieczenia” ktore zostaty zmienione

od 1 pazdziernika 2017r.
c) leczenie stomatologiczne — na podstawie obecnie zawartych uméw,

d) rehabilitacja lecznicza - na podstawie obecnie zawartych umoéw.

Podstawowg czes$é przychoddéw stanowig przychody uzyskiwane z NFZ LOW, ktére
ksztaftujg sie na poziomie 92%, natomiast 8% stanowig przychody uzyskiwane ze sprzedazy
ustug medycznych oraz ustugi najmu wolnych powierzchni zlokalizowanych w poszczegéinych

przychodniach.
Warto$¢ przychoddéw i kosztéw oraz wyniku finansowego w poszczegdinych latach

ksztattowata lub bedzie ksztattowata sie na poziomie:
Rok 2017 — przychody 18 368 523,07

— koszty 18 087 364,05 co stanowi wynik finansowy - zysk netto 281 159,02
Rok 2018 ~ przychody 20 158 468,52

— koszty 19 566 600,90, co stanowi wynik finansowy - zysk netto 591 867,62
Rok 2019 — przychody 22 308 780,96

— koszty 22 016 934,29 co stanowi wynik finansowy - zysk netto 291 846,67
Rok 2020 — przychody 23 800 494

— koszty 23 782 624 , co stanowi wynik finansowy - zysk netto 17 870,00
Rok 2021 — przychody 23 505 251

— koszty 23 482 251, co stanowi wynik finansowy - zysk netto 23 000,00
Rok 2022 - przychody 24 068 552

- koszty 24 047 052, co stanowi wynik finansowy - zysk netto 21 500,00

Przy konstruowaniu prognozy przychodoéw i kosztéw zatozono niewielki wzrost
przychoddw, ktéry pozwoli na zrownowazenie wzrostu kosztéw i dostosowanie placéwki do
wymogow prawnych m.in. w aspektach osobowych, infrastrukturalnych i informatycznych.

Miejskie Centrum Medyczne ,Gérna” w todzi zgodnie z przyjetg diugofalowa strategig
rozwoju opracowang na lata 2020 - 2022 skupia sie na kilku istotnych kierunkach:

1.podniesienie jakosci udzielanych $§wiadczen medycznych




a) podniesienie jakosci udzielnych $wiadczen medycznych poprzez wzrost kompetencji
i pozyskanie wysoko wykwalifikowanej kadry medycznej, intensywne szkolenia dla personelu
medycznego. Utrzymanie, rozwijanie i doskonalenie strategii zarzadzania opartej o przyznang
akredytacje Ministra Zdrowia zgodnie z certyfikatem nr 2019/P/51 oraz Zintegrowany System
Zarzadzania Jakoscia.

2. inwestycje w infrastrukture budowlana:

2.1 zmiany infrastrukturalne i organizacyjne w przychodni przy ul. Odrzanskiej 29. Realizacja
drugiego i trzeciego etapu prac:

2.1.1 drugi etap - prace budowlane i modernizacyjne wewnatrz budynku przychodni, zmiana
koncepcji funkcjonalnej i zagospodarowania ( rok 2020r. — 360 tys. zt; wtasne )

2.1.2 trzeci etap — zakoniczenie procesu przebudowy i modernizacji przychodni przy

ul. Odrzanskiej 29, ze szczeg6inym uwzglednieniem rehabilitacji ( rok 2021 - 500 tys. zt
wiasne).

2.2 prace inwestycyjne i modernizacyjne - ginekologia XXI wieku
w przychodni przy ul. Cieszkowskiego 6 - (rok 2020r. — 320 ty$. zt BO 2020)

2.3 CZAS - Centrum Zdrowego i Aktywnego Seniora w przychodni przy ul. Rzgowskiej 170 —
prace inwestycyjno-adaptacyjne (rok 2020 — 300 tys. zt wiasne)

2.4 CZAS - Centrum Zdrowego i Aktywnego Seniora w przychodni przy ul. Felifnskiego 7—
prace inwestycyjno-adaptacyjne (rok 2021 — 300 tys. zt wlasne)

2.5 poprawa stanu sanitarno-higienicznego klatek schodowych, korytarzy i weztéw sanitarnych
w przychodni przy ul. Rzgowskiej 170 — ( rok 2022r. — 450 tys. BO 2022 i 50 tys. Srodki
wiasne)

2.6 remont chodnika w przychodni przy ul. Tatrzariskiej 109 (rok 2021 — 80 tyS$. z}. wiasne)

3. inwestycie w zakup sprzetu, aparatury i wyposazenia medycznego i niemedycznego:

3.1 doposazenie w sprzet i aparature medyczng poradni pofozniczo — ginekologicznej -
ginekologia XXI wieku w przychodni przy ul. Cieszkowskiego 6 - (rok 2020 — 100 tys.BO 2020)

3.2 doposazenie poradni rehabilitacyjnej w przychodni przy ul. Felinskiego 7 (rok 2020-
70 919,05 BO 2020)

3.3 zakup aparatu USG do przychodni przy ul. Tatrzanskiej 109 ( rok 2021 — 150 tys$. zt
dotacja UML)

3.4 systematyczna wymiana zuzytego i wyeksploatowanego sprzetu medycznego oraz
doposazenie placéwek w nowy sprzet ( 2020r.- 20 tys. zt whasne, 2022r.-100 tys. zt dotacja
UML)

4. rozszerzenie zakresu i miejsc udzielanych swiadczen medycznych poprzez:

4.1 utworzenie nowej placowki podstawowej opieki zdrowotnej przy ul. Paderewskiego 6
w tzw. ,Kapeluszu Pana Anatola”:



4.1.1 prace adaptacyjno-inwestycyjne w 2020r. - 923 800 zt: 73 800 wiasne, 850 tys. dotacja
UML,

4.1.2 zakup wyposazenia medycznego, niemedycznego i mebli do powstatej placéwki (rok
2021 - 100 tys. zt wiasne)

4.2 wymiana aparatu RTG w przychodni przy ul. Tatrzanskiej 109 (rok 2022 — 450 tys. zt BO
2022 i 50 tys. srodki wiasne)

4.3 utworzenie Szkoty Rodzenia i Poradni Laktacyjne w przychodnia przy ul. Rzgowskiej 170
zakup mebli i niezbednego wyposazenia ( rok 2021 — 50 tys. zt wiasne)

5. informatyzacia:

5.1 sukcesywne i systematyczne doposazanie / wymiana sprzetu informatycznego.
Na 2020r. zarezerwowana kwota na ten cel wynosi 120 ty$. zt wlasne, na rok 2021 — 50 tys. zt
wilasne, i na 2021 — 50 tys. zt wiasne.

6. aktywatory:

6.1 realizacja idei aktywatory jako forma i miejsce spedzenia czasu dla Senioréw. Realizacja
placéw aktywnego wypoczynku na terenach zielonych nalezacych do przychodni przy
ul. Rzgowskiej 170 (rok 2019 - 370 tys.), ul. Cieszkowskiego 6 (rok 2021 — 400 tys$. zt dotacja
UML) i ul. Odrzanskiej 29 ( rok 2022 - 300 tys. zt dotacja UML i 100 ty$. Srodki wtasne)

Miejskie Centrum Medyczne ,Gorna” w odzi wypracowato wspélne standardy dla
wszystkich placéwek, prace remontowe i inwestycyjne juz na tym etapie skupiajg sie na
podniesieniu standardu w jakich wykonywane sa ustugi medyczne, zakupy sprzetu czy
wyposazenia majg na celu systematyczng i statg wymiane bazy sprzetowej. Chcemy skupi¢
si¢ ha zaproponowaniu pacjentom pewnych form aktywnego i prozdrowotnego spedzenia
czasu. Wykorzystanie potencjatu oséb starszych poprzez zaoferowanie im Centréw Zdrowego
i Aktywnego Seniora potaczonych z aktywatorami.



TABELA PODSUMOWUJACA WYNIKI OCENY SYTUAC]JI EKONOMICZNO FINANSOWE]J-
PROGNOZA NA LATA 2020-2022

2020 2021 2022
Grupa Wskazniki ! Tlogé e Tlo$é n Tlo&é
Wskaznik — Wskaznik i, Wskaznik ey
Wskaznik zyskownosci |, 0, 3 0,10% 3 0,09% 3
netto (%)
L. WSKAZNIKI Wskazruk z.yskowno.éci‘
7ySKOWNOScI |dziatalnodci operacyjnej | 0,01% 3 0,12% 3 0,11% 3
(7o)
(WakaZnik fySkOW“OSC 0,10% 3 0,12% 3 0,11% 3
aktywow (%)
Razem 9 9 9
[Wekatnik biczacej 1,76 12 1,57 12 1,87 12
1. WSKAZNIKI |Plynnosci
PLYNNOSCI . N
Wskaznik szybkiej 1,76 13 1,57 13 1,87 13
plynnosci
Razem 25 25 25
Wskaznik rotacji
naleznosci 29 3 29 3 29 3
III. WSKAZNIKI |(W dniach)
EFEKTYWNOSCI |\, 1 o rotacji
zobowigzan 7 7 8 7 8 7
(w dniach)
Razem 10 10 10
, [ekaznik Zadiuzenta 17% 10 18% 10 17% 10
IV. WSKAZNIKI |aktywow (%)
ZADLUZENIA
Wskaznik wyplacalnosci | 0,38 10 0,39 10 0,38 10
Razem 20 20 20
Laczna wartosé punktow 64 64 64




TABELA PUNTOW OGOLEM ZA LATA 2019-2022

Wskazniki 2019 2020 2021 2022
Wskaznik zyskownosci netto (%) 3 3 3 3
Wskaznik zyskownosci dzialalnosci operacyjnej (%) 3 3 3 3
Wskaznik zyskownosc aktywow (%) 3 3 3 3
Wskaznik biezacej ptynnosci 12 12 12 12
Wskaznik szybkiej plynnosci 13 13 13 13
Wskaznik rotacji naleznosci (w dniach) 3 3 3 3
Wskaznik rotacji zobowiazan (w dniach) 7 7 7 7
Wskaznik zadluzenia aktywow (%) 10 10 10 10
Wskaznik wyplacalnosci 10 10 10 10
RAZEM 64 64 64 64
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Podsumowanie prognozy

IV. Informacja o_istotnych zdarzeniach majacych wpiyw na sytuacje ekonomiczno-
finansowa MCM “Gdrna” w todzi

IV.1 COViD -19

1. W zwigzku ze stanem epidemii panujgcym na terenie Polski ulegto zmianie udzielanie
i finansowanie $&wiadczen medycznych w ramach kontraktbw z NFZ z zakresu
specjalistycznej opieki ambulatoryjnej, rehabilitacji i stomatologii.

2 W nawigzaniu do komunikatu Narodowego Funduszu Zdrowia z dnia 27.03.2020r.
i rozporzgdzenia Ministra Zdrowia z dnia 24.03.2020r. zmieniajgcego rozporzgdzenie
w sprawie ogloszenia na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej stanu epidemii oraz stanowiska
Konsultanta Wojewo6dzkiego w dziedzinie chordb zakaznych dia wojewddztwa tddzkiego
w sprawie ograniczenia $wiadczen zdrowotnych, Miejskie Centrum Medyczne ,Goérna” w celu
minimalizacji ryzyka transmisji infekcji COVID-19 od dnia 31.03.2020 roku do czasu
odwotania stanu epidemii wprowadzito na terenie swoich placéwek ograniczenie oraz
czasowe zawieszenie udzielanych swiadczen wynikajgcych z przyjetego planu postepowania
leczniczego.

3. Ograniczenia w udzielaniu $Swiadczeh oraz odwotywane wizyty i zabiegi dotyczyty
zabiegow w zakresie fizjoterapii ambulatoryjnej. W pozostatych zakresach $wiadczenia
udzielane byly w pierwszej kolejno$ci w ramach teleporady lub osobiscie w przypadkach
nagtego pogorszenia sie stanu zdrowia lub gdy zaniechanie udzielenia $wiadczenia
skutkowatoby prawdopodobienstwem pogorszenia stanu zdrowia pacjenta.



4. Obecnie na dzieh sporzadzania raportu rehabilitacja oraz ambulatoryjna opieka
specjalistyczna dziata w normalnym trybie, natomiast stomatologia dopiero rozpoczyna prace
w trybie planowych wizyt.

5. Na podstawie rozporzgdzenia Ministra Zdrowia z dnia 14 marca 2020 roku poczawszy od
m-ca marca 2020 r. Centrum otrzymuje z NFZ 1/12 kwoty kontraktu niezaleznie od ilosci
wykonanych procedur medycznych w ambulatoryjnej opiece specjalistycznej, rehabilitacji
i stomatologii.

6. Faktyczne wykonanie w powyzszym zakresie w miesigcach marcu, kwietniu, maju
i czerwcu 2020r. czyli na dzien 30.06.2020 byto nizsze tgcznie o0 342 681,04 zt w stosunku
do przekazanej 1/12 kontraktu.

7. Na dzieh dzisiejszy nie sa znane zasady rozliczania kontraktéw w_skali roku, czy
nadwyzka $rodkéw bedzie podlegata zwrotowi do NFZ. czy zostanie zmieniona wycena
swiadczen medycznych. W zwiazku z tym pozycji tej nie korygowano w planie finansowym
jednostki, lecz w ksiegach rachunkowych Centrum od m-ca kwietnia dokonuje sie korekty
przychoddéw z NFZ do faktycznie wykonanych poprzez przeniesienie réznicy na rozliczenia
miedzyokresowe przychoddéw, aby analizowaé aktualna sytuacie ekonomiczno-finansowsa

jednostki.

8. Realizacja programu profilaktycznego finansowanego ze $rodkéw Budzetu
Obywatelskiego Miasta todzi dotyczgce zabiegéw rehabilitacyjnych ze wzgledu na epidemie
zostata czasowo zawieszona, z dniem 18 maja zostata ponownie uruchomiona i aby kwota
dotacji przeznaczona na ten cel byta wykorzystana Centrum planuje wydtuzy¢ godziny pracy
gabinetdw fizjoterapeutycznych.

9. W okresie epidemii odnotowano spadek przychodéw z odptatnych ustug medycznych. Na
dzienr 31 maja 2020 r. wprowadzono zmiane w planie finansowym Centrum zmniejszajgc
przychody o kwote 60 000 zt.

10. W zwigzku z epidemig Centrum odnotowuje istotnie wyzsze koszty funkcjonowania
placéwki zwtaszcza w kontekscie srodkéw ochrony osobistej.

10.1  Zakupy srodkéw ochrony indywidualnej i preparatow dezynfekcyjnych
odbywaty sie w oparciu o spec ustawe. Dotychczasowe przewidywane /
planowane zakupy $rodkéw ochrony indywidualnej i preparatéw dezynfekcyjnych
robione byly w oparciu o ustawe o zamoéwieniach publicznych. W czasie
pandemii zapotrzebowanie na $rodki ochrony indywidualnej i preparaty
dezynfekcyjne przekroczytlo zdecydowanie planowane ilosci i budzet
przeznaczony w postepowaniu na zakupy.

10.2 Aby =zabezpieczy¢ personel medyczny i pacjentéw przed zakazeniem

znacznie  zwiekszono zakup jednorazowego sprzetu medycznego. Ponadto
utrzymujacy sie stan epidemii skutkuje istotnym wzrostem cen sprzetu zwlaszcza
maseczek, rekawic i fartuchéw. W planie finansowym Centrum zwigkszyto koszty
w tym zakresie o 138 000 zt.

11. Doposazono poradnie w elektroniczne termometry bezdotykowe do pomiaru temperatury
ciata. Ponadto, aby usprawni¢ komunikacje z pacjentami zakupiono telefony komérkowe,
co dodatkowo spowodowato wzrost kosztéw ustug telekomunikacyjnych.

12. W planie finansowym zwiekszono zakup pozostatych materiatéw o 20 000 zt.



IV.2 Kwestie pracownicze

1. Od 1 stycznia 2019 r. weszla w Zzycie ustawa wprowadzajagca Pracownicze Plany
Kapitatowe (PPK), stanowigce instrument nakierowany na zwiekszenie poziomu
oszczednosci dlugookresowych i wzrost aktywéw przysztych emerytéw. Docelowo
programem objeci zostang wszyscy zatrudnieni ptacacy sktadki na ubezpieczenie
emerytalne i rentowe, w tym takre pracownicy sektora instytucji rzgdowych
i samorzgdowych. PPK bedg systemem dobrowolnych oszczednosci, na ktére zitozg sie
sktadki ptacone przez pracownika oraz pracodawce wsparte zachetami finansowymi ze
strony panstwa. Zgodnie z art.137 wustawy dnia 4 pazdziernika 2018 .
o pracowniczych planach kapitatowych w przypadku podmiotéw zatrudniajgcych bedacych
jednostkami wchodzgcymi w skiad sektora finanséw publicznych w rozumieniu art. 9 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 2077 oraz z 2018 r.
poz. 62, 1000, 1366, 1669 i 1693), obowiazek, o ktérym mowa w art. 8 ust. 1, powstaje w
dniu 1 stycznia 2021 r. Umowe o prowadzenie PPK podmiot taki zawiera najpdzniej do dnia
10 kwietnia 2021 r.

2. WPFP na lata 2019-2022 w ramach pozostatych dziatan w obszarze podatkéw zaktada
ograniczenie skali zjawiska nieuprawnionego kwalifikowania przychodéw otrzymywanych
przez osoby fizyczne do Zrédta ,pozarolnicza dziatalno$¢ gospodarcza” i w efekcie
ograniczenie arbitrazu podatkowego i dualizmu rynku pracy.

Przepisy prawa podatkowego umozliwiajg osobom fizycznym prowadzgcym dziatalno$é
gospodarczg wybér formy opodatkowania osigganych dochodéw. W celu ograniczenia skali
zjawiska nieuprawnionego kwalifikowania przychodéw otrzymywanych przez osoby fizyczne
do zrddta pozarolnicza dziatalnoS¢ gospodarcza wymagane jest wprowadzenie zmian w art.
5b ustawy o podatku dochodowym od 0séb fizycznych.

Wprowadzone zmiany mogg obejmowaé zmiane kwalifikacji uméw kontraktowych
zawieranych z biatym personelem w zakresie rozliczen z podatku dochodowego od oséb
fizycznych oraz obowigzku naliczania sktadek ZUS pracodawcy. W zwigzku z tym, ze w tym
zakresie pojawiajg sie sprzeczne wypowiedzi cztonkéw rzgdu mimo oficjalnego stanowiska
prezentowanego w przyjetym 24 kwietnia 2019r WPFP na lata 2019-2020 skutki
podwyzszenia kosztow zwigzanych z tg regulacjg prezentowane sg w Raporcie jako

zagrozenie.

3. Utrzymanie funkcjonujacego dodatku do wynagrodzen pielegniarek i potoznych na
podstawie rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 8 wrzesnia 2015 r. w sprawie ogélnych

f



warunkow uméw o udzielanie swiadczen opieki zdrowotnej
i rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 14 pazdziernika 2015r. zmieniajgcego
rozporzgdzanie w sprawie ogdlnych warunkéw uméw o udzielanie $wiadczen opieki
zdrowotnej utrzymano do 31 grudnia 2020r. Nalezy tu podkreslic, ze o ile podwyzka
wynagrodzen dla pielegniarek poz jest wliczona do stawki kapitacyjnej o tyle w przypadku
pielegniarek  otrzymujgcych  podwyzki w ramach ambulatoryjnego lecznictwa
specjalistycznego ta podwyzka funkcjonuje na podstawie anekséw otrzymywanych z NFZ

LOW i w analizie przyjeto, ze ta forma zostanie zachowana.

4. Podwyzszenie minimalnego wynagrodzenia zgodnie z ustawg, kitdéra zakiada,
ze minimalne wynagrodzenie zasadnicze bedzie stanowito iloczyn kwoty bazowej
i wspétczynnika okreslonego w zalgczniku do ustawy. W okresie przejsciowym -
tji. do 31 grudnia 2021 r. — kwota bazowa zostata ustalona na poziomie 3 900,00 ziotych
brutto pensji zasadnicze;j.

Docelowo — czyli od 1 stycznia 2022 r. — kwote bazowag bedzie stanowita réwnowartosé
przecietnego wynagrodzenia miesiecznego (w rozumieniu art. 1 pkt 3a ustawy z dnia 10
pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace) w poprzednim roku. Takie
rozwigzanie wprowadzi mechanizm corocznej automatycznej waloryzacji minimalnych kwot

wynagrodzen zasadniczych okreslonych w projekcie ustawy.

Zgodnie z harmonogramem zaproponowanym w ustawie do 1 lipca 2017 r. wynagrodzenie
pracownikdw stuzby zdrowia zostalo podwyzszone o co najmniej 10% kwoty stanowiagcej
réznice miedzy okreslonym w ustawie minimalnym wynagrodzeniem a wynagrodzeniem
zasadniczym pracownika. Natomiast w kolejnych latach wynagrodzenie to bedzie corocznie
podwyzszane co najmniej o 20% kwoty stanowigcej réznice miedzy minimalnym
wynagrodzeniem a wynagrodzeniem zasadniczym pracownika, az do osiggniecia
docelowego poziomu wynagrodzenia minimalnego, zapisanego w ustawie. Przy czym nalezy
zaznaczy¢, Zze wynagrodzenia w Miejskim Centrum Medycznym ,Gérna” w todzi sg
utrzymywane na poziomie przekraczajgcym najnizsze wynagrodzenie zasadnicze ustalone
jako iloczyn wspétczynnika pracy okreslonego w zatgczniku do projektu ustawy. Natomiast
juz przygotowana jest nowelizacjg w/w ustawy a konsekwencje finansowe bedg mozliwie do

oszacowania po ukazaniu si¢ ostatecznej wersji ustawy.

5. Obnizenie wieku emerytalnego — w zwigzku z ustawg z dnia 16 listopada 2016r.
o zmianie ustawy emertytalnej i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych oraz
niektérych  innych  ustaw bedzie skutkowato zmianami  organizacyjnymi
i finansowymi. Przejscie na emerytury wigze sie z koniecznoscig wyptaty odpraw
emerytalnych. Planowana kwota w 2020r. wyniesie 270 642,00 zi.



6.Wzrost wynagrodzenia zasadniczego od 2020 roku z kwoty 2 250 zt brutto do kwoty 2 600
zt, co stanowi o wzroscie o 15,6% w stosunku do 2019r. W tym zakresie niezwykle istotna
jest relacja ptacy najnizszej w 2020 roku do $redniego wynagrodzenia w gospodarce — ktére
stanowi 49,7% w kontek$cie wynagrodzen innych grup zawodowych.

7.W zwigzku z podniesieniem ptacy minimalnej od 1 stycznia 2020r. do kwoty 2 600 brutto
i wynagrodzenia z tytutu uméw zlecen do wysokosci 17,00 brutto za 1 godz. pracy nalezy
wzigé pod uwage, ze pomimo faktu, ze wynagrodzenia sg wyzsze od minimalnej ptacy
w MCM "Gérna” w przypadku oséb majgcych najnizsze uposazenie powstanie problem
podwyzszenia obecnego wynagrodzenia. Przy czym nalezy mie¢ na uwadze rosnagce
Zadania finansowe pozostatego personelu medycznego. Przyjmujemy $redni wzrost ptacy na
poziomie inflacji. Instytucja ta celuje we wskaznik wzrostu cen na poziomie 2,5 proc z
mozliwo$cig odchylenia o 1 pkt. proc. w gére lub w dot.

Przyczyny wzrostu ptacy minimainej szczegolnie widoczne sg w ustugach swiadczonych
przez firmy zewnetrzne na rzecz Miejskiego Centrum Medycznego ,Gérna’ w todzi w
nastepujacych zakresach:

7.1) usluga sprzatania w 2019r. wynosita zgodnie z zawartg umowg
634 089,00 zt ( dotyczyta 4 lokalizacji) natomiast w 2020r. bedzie to kwota
851680,48 zt i bedzie wyzsza o 25% ( przy czym w 2020 roku bedzie dotyczyla
5 lokalizacji tj. réwniez przychodni przy ul. Rzgowskiej 170.

7.2) ustuga ochrony w 2019r. wynosita zgodnie z zawartg umowg 324 329,00 z
natomiast w 2020r. bedzie to kwota 410 000,00 zt, czyli wzrost bedzie o okoto 21%

IV.3 Kwestie organizacyjne.

1. W zwigzku z przyjeciem ustawy z dnia 27 pazdziernika 2017r. o podstawowej opiece
zdrowotnej zmieni sie¢ system finansowania Swiadczeh w zakresie podstawowej opieki
zdrowotnej. Na dzieh dzisiejszy trudno oszacowaé skutki finansowe wprowadzonych
regulacji ale nalezy mieé je na uwadze. To co budzi niepokdj przy wprowadzaniu ustawy
to przede wszystkim krgg oséb, kitére beda mogly sprawowaé podstawowg opieke
zdrowotng. Utrzymanie tego systemu zgodnie z zapisami ustawowymi spowoduje, ze czes¢
z naszych lekarzy nie bedzie mogta zbiera¢ deklaracji wyboru lekarza poz. W przyjetej
ustawie stawia sie na lekarzy medycyny rodzinnej. Zgodnie z informacjami Naczelnej Izby
Lekarskiej sposrod 33 ty$. lekarzy podstawowej opieki zdrowotnej tylko 11 tys. to lekarze
medycyny rodzinne;j.

Obrazujgc tg sytuacje na przyktadzie Miejskiego Centrum Medycznego ,Goérna’
w todzi:



1.1  w lokalizacji przy ul. Felinskiego 7 na 11 lekarzy poz — tylko 1 lekarz posiada
specjalizacje z medycyny rodzinnej,
1.2 w przypadku lokalizacji przy ul. Tatrzanskiej 109 na 8 lekarzy poz - 4 posiada
specjalizacje z medycyny rodzinnej.

2. W zwigzku ze zmiang ustawy o podatku od towaréw i ustug bedgcg konsekwencjg
realizacji wyroku Trybunatu Sprawiedliwosci UE — zmianie ulegt zatacznik nr 3 dotyczacy
objecia stawkag podstawowsg podatku VAT niektérych wyrobéw — co spowoduje wzrost cen
czesci wyrobéw farmaceutycznych i medycznych. Bezposrednim beneficjentem powyzszych
zmian beda placéwki stuzby zdrowia, ktérym nie przystuguje prawo do odliczenia podatku
naliczonego i tym samym musimy zaptaci¢ wyzszg cene.

3. Nalezy wspomnieé o przygotowywanym projekcie rozporzadzenia, ktérego celem bedzie
odbiurokratyzowanie i obnizenie kosztéw pracodawcéw dotyczacych obowigzkowych badan

lekarskich pracownikéw. Badania maja by¢ przeniesione do podstawowej opieki zdrowotne;j.

4. Z dniem 25 maja 2018r. weszty w zycie regulacje dotyczace ochrony danych osobowych.
Zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE oraz ustawy z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych ( DZ.U. Z 2018r.
poiz.1000) placowki stuzby zdrowia, w tym nasza ze wzgledu na przetwarzanie danych
wrazliwych zmuszone byly do podjecia dziatah organizacyjnych, technicznych,
jak i informatycznych majacych na celu wtasciwe zabezpieczenia tych danych. Oczywiscie
wszystkie te dziatania pociggajg za sobg konsekwencje finansowe i logistyczne.

Podsumowanie prognozy.

Podstawowa dziatalno$cia samodzielnego =zaktadu opieki zdrowotnej w tym
przypadku Miejskiego Centrum Medycznego ,Gérna” w todzi jest dziatalno$é lecznicza
polegajaca na udzielaniu swiadczeri zdrowotnych finansowanych ze $srodkéw publicznych.
Samodzielny publiczny zakfad opieki zdrowotnej nie jest jednostkg nastawiong na
osiggniecie zysku .

Zasadniczym celem dziatania podmiotéw leczniczych realizujgcych ustugi w catosci
finansowane lub dofinansowane ze srodkéw NFZ jest zaspokajanie w sposob ciggly i trwaty
potrzeb obywateli w zakresie ochrony zdrowia w ramach gwarantowanych przez paristwo

Swiadczen zdrowotnych.



Miejskie Centrum Medyczne ,Gérna” w todzi udziela $wiadczern zdrowotnych
finansowanych ze $rodkéw publicznych ubezpieczonym oraz innym osobom uprawnionym
do tych éwiadczen na podstawie odrebnych przepiséw nieodptatnie, za czesciowg lub
catkowitg odptatnoscig. Oplaty za $wiadczenia zdrowotne udzielone odptatnie, w sytuacjach,
w ktorych ustawa oraz przepisy odrebne dopuszczajg taka odptatnos¢ ustalane sg w oparciu
o rzeczywiste koszty zwigzane z realizacjg procedur medycznych.

Celem Miejskiego Centrum Medycznego ,Gorna” w todzi jest rownowazenie kosztow
przychodami. W zwigzku z powyzszym uzyskanie tacznie w prognozach na lata 2019-
2022 - 64 punktéw w kategorii wskaznikow zyskownosci, efektywnosci i zadtuzenia
oraz bardzo wysokiej oceny wskaznikéw plynnosci $wiadczy o stabilnosci
ekonomiczno-finansowej Miejskiego Centrum Medycznego ,,Gérna” w todzi, co
potwierdza zasadnos¢ i celowos¢ podejmowanych dziatan.

Naszym gtéwnym celem na najblizsze lata bedzie podnoszenie jakosci
udzielanych $wiadczern medycznych, inwestycje i rozwéj infrastruktury osobowej

i majatkowej. Przy czym we wszystkich dziataniach priorytetem jest Pacjent.

£ 6dz, dnia 16 lipca 2020r.







MIEJSKIE CENTRUM MEDYCZNE "GORNA" W LODZI zal.nr1 tab.1a
KOD Wyszczegolnienie 2018 2019
dynamikg %
1 2 3 4 5(4/3)
AKTYWA
A. Aktywa trwale 9 814 796 14 999 033 152,82
A.l Wartosci niematerialne i prawne 0 10 988
A.l1. Koszty zakoriczonych prac rozwojowych 0 0
A.l.2. Wartosc firny 0 0
A.L3. Inne wartosci niemateriaine i prawne 0 10 988
A.l4. Zaliczki na wartosci niematerialne i prawne 0 0
A.ll. Rzeczowe aktywa trwale 9114 313 14 487 793 158,96
Al Srodki trwafe 9 108 508 14 487 793 159,06
A.ll.1.a |grunty (w tym prawo uzytkowania wieczystego gruntu) 583 397 2 952 938 506,16
A.llL1.b  |budynki, lokale, prawa do lokali i obiekty inZynieri Iadowej i wodnej 7 485 333 9643 243 128,83
A.ll.1.c |urzadzenia techniczne i maszyny 304 229 325 464 106,98
A.l.1.d |$rodki transportu 0 0
A.ll.1.e |inne $rodki trwafe 735 549 1566 148 212,92
AL2.  |Srodki trwafe w budowie 5805
A3 Zaliczki na $rodki trwafe w budowie o 0
Al Naleznosci diugoterminowe 0 0
All1. |Od jednostek powigzanych 0 0
A2, Od pozqstaiyc_h jednos.tek, w ktorych jednostka posiada 0 0
Zaangazowanie w kapitale
A3, |Od pozostafych jednostek 0 0
AV, Inwestycje dlugoterminowe 700 483 500 252 71,42
A.IV.1.  |NieruchomoS$ci 0 0
A.IV.2. |Warto$ci niematerialne i prawne 0 0
A.IV.3. |Diugoterminowe aktywa finansowe 700 483 500 252 71,42
A.IV.3.a |w jednostkach powigzanych 0 0
A.IV.3.a.-|udzialy lub akcje 0 0
A.IV.3.a.-|inne papiery warto$ciowe 0 0
A.IV.3.a.-|udzjelone poZyczki 0 0
A.IV.3.a.-|inne dlugoterminowe aktywa finansowe 0 0
Av.ah. | pozostafych.jednostl'(ach, w ktorych jednostka posiada 0 0
Zaangazowanie w kapitale
A.IV.3.b.-|udziafy lub akcje 0 0
A.IV.3.b.-|inne papiery wartosciowe 0 0
A.IV.3.b.-|udzielone pozZyczki 0 0
A.IV.3.b.-|inne diugoterminowe aktywa finansowe 0 0
A.IV.3.c. |\w pozostalych jednostkach 700 483 500 252 71,42
A.IV.3.c.-|udzialy lub aicje 0 0
A.IV.3.c.-|inne papiery wartosciowe 0 0
A.IV.3.c.-|udzielone pozyczki 0 0
A.IV.3.c.-|inne dfugoterminowe aktywa finansowe 700 483 500 252 71,42
A.IV.4. |Inne inweslycje diugoterminowe 0 0
AV, Diugoterminowe rozliczenia migdzyokresowe 0 0
A.V.1. |Aktywa z tytuiu odroczonego podatku dochodowego 0 0
AV.2. Inne rozliczenia migdzyokresowe 0 0
B. Aktywa obrotowe 3 803 999 3 361 635 88,37
|B.L. Zapasy 0 0
B.l.1. Materiaty 0 0
B.l.2. Pdéiprodukty i produkty w toku 0 0
B.I.3. Produkty gotowe 0 0
B.1.4. Towary 0 0
B.L5. Zaliczki na dostawy i ustugi 0 0
B.IL. Naleznosci krétkoterminowe 1790 851 1896 518 105,90
B.IL1. Naleznosci od jednostek powigzanych 0 0
B.ll.1.a. |z tytutu dostaw j ustug, o okresie splaty 0 0
B.ll.1.a.- |do 12 miesiecy 0 0
B.ll.1.a.- |powyzej 12 miesigcy 0 0
B.Il.1.b. |inne 0 0




KOD Wyszczegdlnienie 2018 2019
dynamika %
1 2 3 4 5 (4/3)

B2, Nalc-_zznosci od pozosta{ych jedqostek, w ktérych jednostka 0 0

posiada zaangaZzowanie w kapitale
B./l.2.a. |z tytulu dostaw i usfug, o okresie splaty: 0 0
B.ll.2.a.- |do 12 miesigcy 0 0
B.ll.2.a.- |powyzej 12 miesigcy 0 0
B.ll.2.b. |inne 0 0
B.1.3. Nalezno$ci od pozostafych jednostek 1790 851 1896518 105,90
B.ll.3.a. |z tytutu dostaw i ustug, o okresie splaty: 1 707 645 1843 206 107,94
B./l.3.a.- |do 12 miesigcy 1707 645 1843 206 107,94
B.l1.3.a.- |powyzej 12 miesigcy 0 0
YAV & Sl peqmiom o it
B.ll.3.c. |inne 80 373 51482 64,05
B.11.3.d. |dochodzone na drodze sadowef 0 0
B.II. Inwestycje krotkoterminowe 1947 841 1375 326 70,61
B.II.1. |Krétkoterminowe akfywa finansowe 1947 841 1375 326 70,61
B./ll.1.a. |w jednostkach powigzanych 0 0
B.lli.1.a.-|udzialy lub akcje 0 0
B.Ill.1.a.-|inne papiery warto$ciowe 0 0
B.lll.1.a.- |udzielone pozyczki 0 0
B.lll.1.a.- |inne krétkoterminowe aktywa finansowe 0 0
B.II1.b. |w pozostalych jednostkach 350 430 0,00
B.II1.1.b.- |udzialy lub akcje 0 0
B.Ill.1.b.- |inne papiery warto$ciowe 0 0
B.11.1.b.- |udzielone pozyczki 0 0
B.1lI.1.b.- |inne krotkoterminowe aktywa finansowe 350430 0,00
B.lll.1.c. |$rodki pieniezne i inne akfywa pienigezne 1597 411 1375 326 86,10
B.1l.1.c.- | $rodki pieniezne w kasie i na rachunkach 286 979 414 933 144,59
B.1l1.1.c.- |inne $rodki pienigzne 1310432 960 393 73,29
B.lll.1.c.- |inne aktywa pienigzne 0 0
B.I.2. |Inne inwestycje krotkoterminowe 0 0
B.IV. Krétkoterminowe rozliczenia migdzyokresowe 65 307 89 791 137,49
C. Nalezne wplaty na ka[pital (fundusz) podstawowy 0 0
|D. Udzialy (akcje) wiasne 0 0

RAZEM AKTYWA 13 618 795 18 360 668 134,82




KOD Wyszczegolnienie 2018 2019
dynamikia %
1 2 3 4 5(4/3)
PASYWA

A. | Kapitat (fundusz) wiasny 5904 036 8 728 964 147,85
Al Kapitat (fundusz) podstawowy 3793 814 6 326 896| 166,77
A.ll. Kapitat (fundusz) zapasowy, w tym: 1518 354 2110 221 138,98
All- nadwyzlfa wantoéci sprzef:lazy (wart.c.>.§ci emisyjnej) nad 0 0 '

warto$cig nominalng udziaféw (akcji)
Al Kapitat (fundusz) z aktualizacji wyceny, w tym: 0 of
Alll.- Z tytutu aktualizacji warto$ci godziwej 0 0
A.lV. Pozostale kapitaly (fundusze) rezerwowe, w tym: 0 0|
A.IV.- tworzone zgodnie z umowg (statutem) spotki 0 0
A.lV.- na udziafty (akcje) wlasne 0 0
AV. Zysk (strata) z lat ubiegiych 0 0
AV.1. Zysk (wielko$¢ dodatnia) 0 0
AV.2. Strata (wielko$¢ ujemna) 0 0|
A.VI. Zysk (strata) netto 591 868 291 847| 48,31
A.VI1. |Zysk (wielko$¢ dodatnia) 591 868 291 847 | 49,31
A.VL2. |Strata (wielko$é ujemna) 0 o|
AVIL Od_pisy z zy_sku netto w clagu roku obrotowego 0 0 :

(wielko$¢ ujemna)
B. Zohowiazania i rezerwy na zobowigzania 7714 759 9631 704| 124,85
B.l. Rezerwy na zobowiazania 1581718 1641 640| 103,79
B.I1. Rezerwa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 0 0 |
B.1.2. Rezerwa na S$wiadczenia emerytalne i podobne 15681718 1641640 | 103.79|
B.IL2.- |dlugoterminowa 1 139 052 998 276 | 87.64|
B.l.2.- |krétkoterminowa 442 666 643 364 | 145,34
B.1.3. Pozostale rezerwy 0 ol
B.1.3.- |dfugoterminowe 0 0|
B.1.3.-  |krétkoterminowe 0 0
B.l. Zobowigzania diugoterminowe 263 225 523 960 199,05
B..1. Wobec jednostek powigzanych 0 0|
B2 Wol?ec pozostatych jeqnostek, w ktérych jednostka 0 0

posiada zaangazowanie w kapitale
B.IL3. |Wobec pozostatych jednostek 263225 523 960 199,05
B.l.3.a. |kredyly i pozyczki 263225 523960 | 199,05}
B.I1.3.b. |z tytutu emisji dluznych papieréw warto$ciowych 0 0
B.l.3.c. |inne zobowigzania finansowe 0 0
B.IL.3.d. |zobowigzania wekslowe 0 0|
B.ll.3.e. |inne 0 o|
B.IIl. Zobowiazania krétkoterminowe 1194 824 1292 563| 108,18
B.IIL1. | Zobowigzania wobec jednostek powigzanych 0 ol
B.lI.1.a. |z tytutu dostaw i usfug, o okresie wymagalnosci: 0 ol
B.Ill.1.a.-|do 12 miesiecy 0 o|
B.lll.1.a.-|powyzej 12 miesigcy 0 ]
B.IlIL1.b. |inne 0 0
B.IIL2. ..Zobowiazania .wobec pozostalycl? jednost'ek, w ktorych 0 0

|jednostka posiada zaangaZzowanie w kapitale
B./ll.2.a |z tytudu dostaw i ustug, o okresie wymagalnosci: 0 0
B.lll.2.a.-|do 12 miesigcy 0 ]
B.Jll.2.a.-|powyZej 12 miesigcy 0 0|
B..2.b. |inne 0 ]




KOD Wyszczegdlnienie 2018 2019
dynamika %

1 2 3 4 5(43)
B.lIl.3. |Zobowigzania wobec pozostatych jednostek 1 125 906 1230 405 109,28|
B.lll.3.a. |kredyty i pozyczki 40 164 75 996 189,21|
B.l1.3.b. |z tytutu emisji dfuznych papieréw warto$ciowych o 0
B.Il1.3.c. |inne zobowigzania finansowe 0 o|
B.IIL.3.d. |z tytutu dostaw i usfug, o okresie wymagainosci: 426 161 368 432| 86,45
B.Il1.3.d.-|do 12 miesiecy 426 161 368 432| - 86;4{#
B.Il1.3.d.-| powyzZej 12 miesiecy 0 oy 1
B.IIl.3.e. |zaliczki otrzymane na dostawy i ustugi 0 ol Y
B.Il.3.f. |zobowigzania wekslowe 0 ol
B39 |F i owoinyeh oras innyoh ko publioznoprawnych s45656) 502145
B.Il1.3.h. |z tytutu wynagrodzen 71389 104 241
B.I1L3.. |inne 42 536 89 591 |
B./ll.4. |Fundusze specfaine 68918 62 158
B.IV. Rozliczenia mi¢edzyokresowe 4 674 992 6173 541|
B.IV.1.  |Ujemna warto$¢ firmy 0 0
B.IV.2. |Inne roziiczenia migdzyokresowe 4674 992 6173541
B.IV.2.- |dlugoterminowe, w tym: 4 238 339 5729311

- dotacje z budzetu paristwa 414 794 602 442 |

- dotacje z budzetu jednostki samorzadu terytorialnego 3737 858 4477 614 |
B.IV.2- |kréthoterminowe, w tym: 436 653 444 230|

- dotacje z budzetu paristwa 18 311 23 671|

- dotacje z budzetu jednostki samorzgdu terytoriainego 414720 416 937

RAZEM PASYWA 13 618 795 18 360 668

16.07.2020 =
p.o. Gtéwny Ksiggowy Dyrektor

Halina Pierikowska

Zaneta lwarczyk




MIEJSKIE CENTRUM MEDYCZNE "GORNA" W £.ODZI zat. nr 1 tab. 1b

KOD Wyszczegoélnienie 2019 2020
dynamik_a %
1 2 3 4 5(4/3)
AKTYWA

A. Aktywa trwate 14 999 033 16 171 327 107,82
A.l Wartosci niemateriaine i prawne 10 988 2747 25,00
Al1l. Koszty zakonczonych prac rozwojowych 0 0
A.1.2. Wartosc firmy 0 0
A.13. Inne wartosci niemateriaine i prawne 10 988 2747 25,00
A.1.4. Zaliczki na warto$ci niematerialne i prawne 0 0
ALl Rzeczowe aktywa trwate 14 487 793 15 668 580 108,15
AlL1. Srodki trwale 14 487 793 15 668 580 108,15
A.ll.1.a |grunty (w tym prawo uzytkowania wieczystego gruntu) 2 952 938 2 952 938 100,00
A.ll.1.b  |budynki, lokale, prawa do fokali i obiekty inZynierii Iadowej i wodnej 9643 243 11019 407 114,27
A.ll.1.c |urzadzenia techniczne i maszyny 325 464 397 846 122,24
A.ll.1.d |Srodki transportu 0 0
A.ll.1.e |inne $rodki trwafe 1566 148 1298 389 82,90
A.l2.  |Srodki trwate w budowie 0
A.l.3. Zaliczki na $rodki trwafe w budowie 0 0
Allll. Naleznosci diugoterminowe 0 0
A.lll.1. |Od jednostek powigzanych 0 0
A2, Od pozc';stafyc.h jednos'tek, w ktérych jednostka posiada 0 0

zaangazowanie w kapitale
A.ll.3.  |Od pozostalych jednostek 0 0
AV, Inwestycje diugoterminowe 500 252 500 000 99,95
A.IV.1.  |Nieruchomosci 0 0
A.IV.2. |Wartosci niematerialne i prawne 0 0
A.IV.3. |Dlugoterminowe aktywa finansowe 500 252 500 000 99,95
A.IV.3.a |w jednostkach powigzanych 0 0
A.IV.3.a.-|udzialy lub akcje 0 0
A.IV.3.a.-|inne papiery warto$ciowe 0 0
A.IV.3.a.-|udzielone poZyczki (4] 0
A.IV.3.a.-|inne diugoterminowe akiywa finansowe (4] 0
Avab. | pozostafych.jednostl_(ach, w ktorych jednostka posiada 0 0

zZaangazowanie w kapitale
A.IV.3.b.-|udzialy lub akcje 0 0
A.IV.3.b.-|inne papiery wartosciowe 0 0
A.IV.3.b.-|udzielone pozyczki 0 0
A.IV.3.b.-|inne diugoterminowe aktywa finansowe 0 0
A.IV.3.c. |w pozostalych jednostkach 500 252 500 000 99,95
A.IV.3.c.-|udzialy lub akcje 0 0
A.IV.3.c.-|inne papiery warto$ciowe 0 0
A.IV.3.c.-|udzielone pozZyczki 0 0
A.IV.3.c.-|inne diugoterminowe aktywa finansowe 500 252 500 000 99,95
A.IV.4. |Inne inwestycje diugoterminowe 0 0
A.V. Diugoterminowe rozliczenia migdzyokresowe 0 0
A.V.1. |Akiywa z tytulu odroczonego podatku dochodowego 0 0
A.V.2. Inne rozliczenia migdzyokresowe 0 0
B. Aktywa obrotowe 3 361 635 2992 216 89,01
B.l. Zapasy 0 0
B.11. Materialy 0 0
B.1.2. Poéiprodukty i produkty w toku 0 ]
B.1.3. Produkty gotowe 0 0
B.14. Towary 0 0
B.1.5. Zaliczki na dostawy i usfugi 0 0
B.IL. Naleznosci krétkoterminowe 1896 518 1845 550 97,31
B.l.1. Naleznoéci od jednostek powigzanych ] 0
B.ll.1.a. |z tytulu dostaw i usfug, o okresie spfaty 0 0
B.ll.1.a.- |do 12 miesigcy 0 0
B.ll.1.a.- |powyzej 12 miesiecy 0 0
B.I.1.b. |inne 0 0




KOD Wyszczegodlinienie 2019 2020
dynamika %
1 2 3 4 5 (4/3)

B.I.2. Nal§2n0$ci od pozosta{ych jedr?ostek, w ktérych jednostka 0 0

posiada zaangazowanie w kapitale
B.ll.2.a. |z tytutu dostaw i usfug, o okresie spfaty: 0 0
B.ll.2.a.- |do 12 miesiecy 0 0
1B.1l.2.a.- |powyzej 12 miesiecy 0 0
B.Il.2.b. |inne 0 0
B.11.3. Naleznoéci od pozostatych jednostek 1896 6518 1 845 550 97,31
B.ll.3.a. |z tytutu dostaw i usfug, o okresie splaty: 1843 206 1808 150 98,10|
B./1.3.a.- |do 12 miesiecy 1843 206 1808 150 98,10
B.ll.3.a.- |powyZej 12 miesigcy 0 0
BuLn, ot dte o serpiectr ok
B.l.3.c. |inne 51 482 35 400 68,76
B.1.3.d. |dochodzone na drodze sgdowej 0 0
B Inwestycje krétkoterminowe 1 375 326 1073 989 78,09
B.lI.1.  |Krétkoterminowe aktywa finansowe 1375326 1073 989 78,00|
B.lll.1.a. |w jednostkach powigzanych 0 0
B.ll.1.a.-|udzialy lub akcje 0 0
B.1ll.1.a.- |inne papiery warto$ciowe 0 0
B.1l.1.a.- |udzielone poZyczki 0 0
B./ll.1.a.- |inne krétkoterminowe akiywa finansowe 0 0
B.II.1.b. |w pozostalych jednostkach
B.111.1.b.- |udzialy lub akcje 0 0
B.lll.1.b.- |inne papiery warto$ciowe 0 0
B.IlIL1.b.-|udzielone po2yczki 0 0
B.1Il.1.b.- |inne krétkoterminowe aktywa finansowe
B.Jll.1.c. |$rodki pienigzne i inne aktywa pienigzne 1375 326 1073 989 78,09
B.liI.1.c.- | $rodki pieniezne w kasie | na rachunkach 414 933 567 987 136,89
B.ll1.1.c.- linne $rodki pienigzne 960 393 506 002 52,69
B.lll1.c.- |inne aktywa pienigzne 0 0
B.JIL.2. |Inne inwestycje krotkoterminowe 0 0
|B.IV. Krétkoterminowe rozliczenia migdzyokresowe 89791 72 677 80,94
C. Nalezne wpiaty na kajpitat (fundusz) podstawowy 0 0
ID. Udzialy (akcje) wiasne 0 0

RAZEM AKTYWA 18 360 668 19 163 543 104.37




KOD Wyszczegoéinienie 2019 2020
dynamika %
1 2 3 4 5 (43
PASYWA
A. Kapital (fundusz) wiasny 8 728 964 8 746 8§34/ 100,20|
Al Kapitat (fundusz) podstawowy 6 326 896 6 326 896 100,00|
All Kapitat (fundusz) zapasowy, w tym: 2 110 221 2 402 068| 113,83
e nadwyz'l.(a wart.o$ci sprze_daZy (wart__oéci emisyjnej) nad 0 0 I |
wartoscig nominaling udziatow (akcji)
Allll. Kapitat (fundusz) z aktualizacji wyceny, w tym: 0 0|
Alll.- Z tytutu aktualizacji warto$ci godziwej 0 0
AV, Pozostale kapitaly (fundusze) rezerwowe, w tym: 0 0
A.IV.- tworzone zgodnie z umowg (statutem) spéiki 0 0
A.IV.- na udzialy (akcje) wiasne 0 0
AV, Zysk (strata) z lat ubiegiych 0 0|
AV.1.  |Zysk (wielkoéé dodatnia) 0 0
A V.2, Strata (wielko$¢ ujemna) 0 0
A.VI. Zysk (strata) netto 291 847 17 870| 6,12
A.VI1. |Zysk (wielko§¢ dodatnia) 291 847 17 870| 6.12
A.VI2. |Strata (wielko$¢ ujemna) 0 o
AVIL. Odpisy z zysku netto w ciagu roku obrotowego 0 0
(wielko$¢ ujemna)
|B. Zobowiazania i rezerwy na zobowiazania 9 631 704 10 416 709| 108,15
|B.I Rezerwy na zobowigzania 1 641 640 1441 640| 87,82
B.I1. Rezerwa z tytufu odroczonego podatku dochodowego 0 ol
B.1.2. Rezerwa na $wiadczenia emerytaine i podobne 1 641 640 1441640| 87,82
B.l.2.- |diugoterminowa 998 276 1230766 | 123,29
B.l.2.-  |krétkoterminowa 643 364 210 874 | 32,731
B.13. Pozostale rezerwy 0 o)
B.1.3.- |dfugoterminowe 0 o
B.1.3.-  |krétkoterminowe 0 0|
B.ll. Zobowigzania diugoterminowe 523 960 449 318| M
B./.1. Wobec jednostek powigzanych 0 of
B2 Wol_:ec pozostatych jec{nostek, _w ktérych jednostka 0 0
posiada zaangazowanie w kapitale
B.1I.3. Wobec pozostatych jednostek 523 960 449 318 | 35,75
B.1l.3.a. |kredyly i poZyczki 523 960 449 318 85,75
B./1.3.b. |z tytufu emisji diuznych papieréw warto$ciowych 0 0|
B./l.3.c. |inne zobowigzania finansowe 0 0|
B.Il.3.d. |zobowigzania wekslowe 0 0|
B.ll.3.e. |inne 0 0
B.Iil. Zobhowigzania krétkoterminowe 1292 563 1 450 682 142,23
B.lIl.1. |Zobowigzania wobec jednostek powigzanych 0 0
B.lll.1.a. |z tytufu dostaw i usfug, o okresie wymagalnosci: 0 0
B./ll.1.a.-|do 12 miesigcy 0 ol
B.Ill.1.a.-|powyzZej 12 miesiecy 0 0|
B.Ill.1.b. |inne 0 0|
B2, ..Zobowiqzania 'wobec pozo;tafycl? jednost_ek, w ktérych 0 0
jednostka posiada zaangazowanie w kapitale
B.lll.2.a |z tytutu dostaw i usfug, o okresie wymagalnosci: 0 ol
B.lll.2.a.-|do 12 miesigcy 0 0
B.lil.2.a.- |powyZej 12 miesigcy 0 ol
B.IL2.b. |inne 0 0




KOD Wyszczegolnienie 2019 2020
dynamika %

1 2 3 4 5 (4/3)
B.lI1.3. |Zobowigzania wobec pozostatych jednostek 1230 405 1387 024 [ 112,73
B.lli.3.a. |kredyty i pozyczki 75 996 74642 98,22|
B.lI1.3.b. |z tytutu emisji diuznych papieréw wartosciowych 0 0|
B.Il.3.c. |inne zobowigzania finansowe 0 ol
B.111.3.d. |z tytulu dostaw i ustug, o okresie wymagalnoSci: 368 432 504 000 | 1'38,8_0'|
B.lII.3.d.-|do 12 miesiecy 368432 504 000 | 136,80
B.111.3.d.-|powyzej 12 miesiecy 0 o] e
B.1l1.3.e. |zaliczki otrzymane na dostawy i ustugi 0 ol
B.III.3.f |zobowigzania wekslowe 0 ol
B.lil.3.g. ;%zvfz&\ofgztgfaw; l;ify;bg;ﬁzalz%:ﬁcﬁ;g;z;ch b2l Ly 101,83
B.II.3.h. |z tytulu wynagrodzer; 104 241 108 000 103,61
B.L3.i. |inne 89 591 97 382 | 108,70
B.lll.4. |Fundusze specjaine 62 158 63658| 102,41]

|B.IV. Rozliczenia migdzyokresowe 6173 541 7 075 069 114,60
B.IV.1. |Ujemna wartosc¢ firny 0 a
B.IV.2. |Inne rozliczenia migdzyokresowe 6 173 541 7 075 069 _ 114,60]
B.IV.2.- |diugoterminowe, w tym: 5729 311 6557999 114,48

- dotacje z budzetu paristwa 602 442 580607 | 96,34

- dotacje z budzetu jednostki samorzgdu terytoriainego 4477 614 5431126 | 121,30
B.IV.2.- |krétkoterminowe, w tym: 444 230 517070 | 116,40

- dotacje z budzetu paristwa 23671 21836 .5_. %

- dotacje z budzetu jednostki samorzadu terytorialnego 416 937 378 115 | o050

RAZEM PASYWA 18 360 668 19 163 543 | 104,37,

16.07.2020
p.o. Gldwny Ksiegowy Dyrektor

Halina Pierikowska

Zaneta lwariczyk




MIEJSKIE CENTRUM MEDYCZNE "GORNA" W LODZI zat. nr1 tab. 1c
KOD Wyszczegoinienie 2020 20 201
dynamikg %
1 2 3 4 5 (4/3)
AKTYWA
A. Aktywa trwate 16 171 327 16 289 958 100,73
Al Wartos$ci niematerialne i prawne 2747 0 0,00
A1 Koszty zakoriczonych prac rozwojowych (1} 0
A.l2. Wartoé¢ firmy 0 0
A.l3. Inne warto$ci niemateriaine i prawne 2747 0,00
A.l4. Zaliczki na wartosci niemateriaine i prawne 0 0
A.ll. Rzeczowe aktywa trwale 15 668 580 16 289 958 103,97
A1, Srodki trwate 15 668 580 16 289 958 103,97
A.ll.1.a |grunty (w tym prawo uZytkowania wieczystego gruntu) 2952 938 2 952 938 100,00|
A.ll.1.b  |budynki, lokale, prawa do lokali i obiekty inzynierii Igdowej i wodnej 11019 407 11726 675 106,42
A.ll.1.c |urzadzenia techniczne i maszyny 397 846 363 939 91,48
A.ll.1.d |$rodki transportu 0 0
A.ll.1.e |inne Srodki trwafe 1298 389 1 246 406 96,00
All.2.  |Srodki trwate w budowie 0 0
A.ll.3. Zaliczki na $rodki trwafe w budowie 0 0
A.lll Naleznosci diugoterminowe 0 0
All.1.  |Od jednostek powigzanych 0 0
AllL2. Od pozostafycﬁ jednos.tek, w ktérych jednostka posiada 0 0
zaangazowanie w kapitale
A.ll1.3. |Od pozostafych jednostek 0 0
AlV. Inwestycje diugoterminowe 500 000 0 0,00
A.IV.1. |Nieruchomosci 0 0
A.IV.2. |Wartosci niematerialne i prawne 0 0
A.IV.3. |Dlugoterminowe aktywa finansowe 500 000 0 0,00
A.IV.3.a |w jednostkach powigzanych 0 0
A.IV.3.a.-|udzialy lub akcje 0 0
A.IV.3.a.-|inne papiery wartosciowe 0 0
A.IV.3.a.-|udzielone pozyczki (4] 0
A.IV.3.a.-|inne dfugoterminowe aktywa finansowe 0 0
AIV.3b. w pozostalych'jednostl_(ach, w ktérych jednostka posiada 0 0
zaangaZowanie w kapitale
A.IV.3.b.-|\udzialy lub akcje 0 0
A.IV.3.b.-|inne papiery warto$ciowe 0 0
A.IV.3.b.-|udzielone pozyczki 0 0
A.IV.3.b.-|inne diugoterminowe aktywa finansowe 0 0
A.IV.3.c. |w pozostaych jednostkach 500 000 0 0,00
A.IV.3.c.-|udzialy lub akcje 0 0
A.IV.3.c.-|inne papiery warto$ciowe 0 0
A.IV.3.c.-|udzielone pozyczki 0 0
A.IV.3.c.-|inne difugoterminowe aktywa finansowe 500 000 0,00
A.IV.4. |Inne inwestycje diugoterminowe 0 0
AV. Diugoterminowe rozliczenia migdzyokresowe 0 0
A.V.1. |Aklywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 0 0
A.V.2.  |Inne rozliczenia miedzyokresowe 0 0
|B. Aktywa obrotowe 2992 216 2977 872 99,562
[B.I. Zapasy 0 0
B.11. Materiafy 0 0
B.1.2. Poéiprodukty i produkty w toku 0 0
B.1L3. Produkty gotowe 0 0
B.l.4. Towary 0 0
B.1.5. Zaliczki na dostawy i ustugi 0 0
|B.IL. Naleznosci krétkoterminowe 1 845 550 1 898 278 102,86
B.Il.1. Nalezno$ci od jednostek powiazanych 0 0
B.ll.1.a. |z tytulu dostaw i usfug, o okresie splaty 0 0
B.ll.1.a.- |do 12 miesiecy 0 0
B.ll.1.a.- |powyzej 12 miesigcy 0 0
B.Il.1.b. |inne 0 0




KOD Wyszczegdlnienie 2020 20 201
dynamik_a %
1 2 3 4 5 (4/3)
B2 Nalgznosci od pozosta{ych jedqostek, w ktérych jednostka 0 0
posiada zaangaZzowanie w kapitale

B.ll.2.a. |z tytutu dostaw i ustug, o okresie spiaty: 0 0

B.ll.2.a.- |do 12 miesiecy 0 0

B./l.2.a.- |powyZej 12 miesiecy 0 0

B.l1.2.b. |inne 0 0

B.I.3. Nalezno$ci od pozostalych jednostek 1 845 550 1898278 102,86
B.ll.3.a. |z tytutu dostaw i ustug, o okresie spfaty: 1808 150 1858778 102,80
B.ll.3.a.- |do 12 miesigcy 1 808 150 1858778 102,80
B./1.3.a.- |powyzej 12 miesigcy 0 (4]

AV & g sy it zom| 20|
B.ll.3.c. |inne 35 400 37 400 105,65
B.11.3.d. |dochodzone na drodze sgdowej 0 0

B.lIl. Inwestycje krétkoterminowe 1073 989 1021 049 95,07
B.lIl.1.  |Krotkoterminowe aktywa finansowe 1073989 1021049 95,07
B.lll.1.a. |w jednostkach powigzanych 0 0

B.1lI.1.a.- |udziaty lub akcje 0 0

B.1ll.1.a.-|inne papiery wartosciowe 0 0
B.l.1.a.-|udzielone pozyczki 0 0

B.I.1.a.- |inne krétkoterminowe akiywa finansowe 0 0

B.Ill.1.b. |w pozostalych jednostkach

B.1ll.1.b.- |udziaty lub akcje 0 0

B.lI1.b.-|inne papiery wartoSciowe 0 0
B.lI11.b.-|udzielone pozyczki 0 0

B.l.1.b.- |inne krétkoterminowe aktywa finansowe

B.lll.1.c. |$rodki pieniezne i inne aktywa pienigzne 1073 989 1021 049 95,07
B.Ill.1.c.- | $rodki pienigzne w kasie i na rachunkach 567 987 521 049 91,74
B.lll.1.c.- |inne $rodki pienigZne 506 002 500 000 98,81
B.lll.1.c.- |inne aktywa pienigzne 0 0

B.lIL.2.  |Inne inwestycje krotkoterminowe 0 0

B.IV. Krétkoterminowe rozliczenia migdzyokresowe 72 677 58 545 80,56
|C. Nalezne wpiaty na ka[pitat (fundusz) podstawowy 0 0
|p. Udzialy (akcje) wiasne 0 0

RAZEM AKTYWA 19 163 543 19 267 830 100,54




KOD Wyszczeg6blnienie 2 020 20 201
dynamikg %
1 2 3 4 5(4/3)
PASYWA

A. Kapital (fundusz) wiasny 8 746 834 8 769 834 100,26
A.l Kapitat (fundusz) podstawowy 6 326 896 6 326 896| 100,00]
Al Kapitat (fundusz) zapasowy, w tym: 2402 068 2419 938| 100,74
Al nadwyZI_(a wartosci sprzedazy (wart_gsci emisyjnej) nad 0 0 I

warto$cig nominalng udziatow (akcji)
ALl Kapitat (fundusz) z aktualizacji wyceny, w tym: 0 0|
A.lll.- z tytutu aktualizacji wartosci godziwej 0 0
A.IV. Pozostale kapitaly (fundusze) rezerwowe, w tym: 0 0
A.IV.- tworzone zgodnie z umowg (statutem) spotki 0 0
AlV.- na udzialy (akcje) wiasne 0 0
AV. Zysk (strata) z lat ubleglych 0 0|
A.V.1. |Zysk (wielkos¢ dodatnia) 0 0
AV.2. Strata (wielko$¢ ujemna) 0 0|
A.VL Zysk (strata) netto 17 870 23 000 128,71
A.VI1. |Zysk (wielkos¢ dodatnia) 17 870 23 000 128.74
A.VI2. |Strata (wielkos¢ ujemna) 0 o| =
ALVIL Od. pisy z zy.sku netto w ciagu roku obrotowego 0 0 |[

(wielko$¢ ujemna)
B. Zobowiazania i rezerwy na zobowiazania 10 416 709 10 497 996 160,78{
B.l Rezerwy na zobowigzania 1 441 640 1541 640| 106,94
B.1.1. Rezerwa z tytulu odroczonego podatku dochodowego 0 0|
B.1.2. Rezerwa na $wiadczenia emerytalne i podobne 1441 640 1541 640| 106,94|
B.l.2.- diugoterminowa 1230766 1148 870| 9335
B.l.2.-  |krotkoterminowa 210 874 392 770 | 186,26
B.1.3. Pozostafe rezerwy 0 :
B.1.3.- |diugoterminowe 0 0
B.1.3.-  |krotkoterminowe 0 0
B.Il. Zobowiazania diugoterminowe 449 318 376 000| 83,58
B.I.1. Wobec jednostek powigzanych 0 0
BIL2. Wol..wec pozostafych jeqnostek, w ktorych jednostka 0 0

posiada zaangazowanie w kapitale | _
B.1.3. Wobec pozostalych jednostek 449 318 376 000 83,68
B.ll.3.a. |kredyty i pozyczki 449 318 376 000 83,68
B.I1.3.b. |z tytutu emisji diuznych papieréw wartosciowych 0 0|
B.ll.3.c. |inne zobowigzania finansowe 0 ol
B.1l.3.d. |zobowigzania wekslowe 0 0
B.ll.3.e. |inne 0 0|
|B.IN. Zobowiazania krétkoterminowe 1450 682 1472 357| 101,49|
B.lil.1. | Zobowigzania wobec jednosiek powigzanych 0 0
B.lll.1.a. |z tytutu dostaw i ustug, o okresie wymagalnosci: 0 0
B.lll.1.a.-|do 12 miesigcy 0 0
B.lll.1.a.-|powyzej 12 miesiecy (4] 0
B.liL1.b. |inne 0 0
BLILS. ;obowiqzania 'wobec pozo‘stafyciz jednost'ek, w ktérych 0 0

\jednostka posiada zaangazowanie w kapitale
B.lll.2.a |z tytulu dostaw i usfug, o okresie wymagalnosci: 0 0
B.1ll.2.a.-|do 12 miesigcy 0 0
B.lll.2.a.-|powyZej 12 miesigcy 0 0
B..2.b. |inne 0 0




KOD Wyszczegdblnienie 2020 20 201
dynamika %

1 2 3 4 5 (4/3)
B.II.3. |Zobowigzania wobec pozostafych jednostek 1 387 024 1 406 699 | 101,42
B.lI.3.a. |kredyly i pozyczki 74 642 73318 98.23
B.11.3.b. |z tytutu emisji diuznych papieréw wartosciowych 0 0
B.lll.3.c. |inne zobowigzania finansowe 0 0
B.1I.3.d. |z tytutu dostaw i ushug, o okresie wymagalno$ci: 504 000 516 000 | 102.38
B.111.3.d.-|do 12 miesigcy 504 000 516 000 | 102,38
B.1I.3.d.-| powyZej 12 miesigcy 0 0|
B.1ll.3.e. |zaliczki otrzymane na dostawy i ushugi 0 ol —
B.lI.3.f. |zobowigzania wekslowe 0 0
R e e
B.l1.3.h. |z tytutu wynagrodzeri 108 000 110 000 101 _35
B.IL.3.i. |inne 97 382 102 381 | 105,13
B.lIL4. |Fundusze specjaine 63 658 65 658 | 103,14
B.IV. Rozliczenia migdzyokresowe 7 075 069 7 107 999 100,47
B.IV.1. |Ujemna warfo$¢ firmy 0 0
B.IV.2. |Inne rozliczenia migdzyokresowe 7 075 069 7107 999 | 100,47
B.IV.2.- |diugoterminowe, w tym: 6 557 999 6 562 081 | 100,08

- dotacje z budzetu paristwa 580 607 562 442 96,87
- dotacje z budZetu jednostki samorzgdu terytorialnego 5431126 5 688 548 104.74
B.IV.2.- |krotkoterminowe, w tym: 517 070 545918 | " 105153"‘
- dotacje z budzetu paristwa 21 836 18 165 83,19
|
- dotacje z budzetu jednostki samorzgdu terytorialnego 378115 413 825 T
RAZEM PASYWA 19 163 543 19 267 830 100,54
16.07.2020
p.o. Gtowny Ksiggowy Dyrektor
Halina Piefikowska Zaneta Iwariczyk




MIEJSKIE CENTRUM MEDYCZNE "GORNA" W LODZI zak. nr1 tab.1d
KOD Wyszczegodlnienie 2021 2022
dynamilg %
1 2 3 4 5(473)
AKTYWA
A. Aktywa trwatle 16 289 958 16 808 781 103,18
Al Wartosci niematerialne i prawne 0 0
A.lL1. Koszty zakoriczonych prac rozwojowych 0 0
A.L2. Warto$¢ firmy 0 0
A.1L3. Inne warto$ci niematerialne i prawne 0
A.L4. Zaliczki na warto$ci niematerialne i prawne 0 0
A.ll. Rzeczowe aktywa trwate 16 289 958 16 808 781 103,18
Al1. Srodki trwafe 16 289 958 16 808 781 103,18
A.ll.1.a |grunty (w tym prawo uzytkowania wieczystego gruntu) 2952 938 2952 938 100,00
A.ll.1.b  |budynki, lokale, prawa do lokali i obiekty inzynierii ladowej i wodnej 11726 675 12 124 444 103,39
A.ll.1.c |urzadzenia techniczne i maszyny 363 939 308 168 84,68
A.ll.1.d |$rodki transportu 0 0
A.ll.1.e |inne $rodki trwafe 1 246 406 1423 231 114,19
A.ll.2.  |Srodki trwafe w budowie 0 0
A.ll.3. Zaliczki na $rodki trwafe w budowie 0 0
Allll, Naleznos$ci diugoterminowe 0 0
A.lll.1. |Od jednostek powigzanych 0 0
A2, Od pozc?stafyc.h jednogtek, w ktérych jednostka posiada 0 0
zaangaZowanie w kapitale
AlL3. | Od pozostalych jednostek 0 0
AlV. Inwestycje diugoterminowe 0 0}
A.IV.1. |Nieruchomosci 0 0
A.IV.2. |Warto$ci niematerialne i prawne 0 0
A.IV.3. |Diugoterminowe aktywa finansowe 0 0
A.IV.3.a |w jednostkach powigzanych 0 0
A.IV.3.a.-|udzialy lub akcje 0 0
A.IV.3.a.-|inne papiery wartosciowe 0 0
A.IV.3.a.-|udzielone pozyczki 0 o
A.IV.3.a.-|inne diugoterminowe aktywa finansowe 0 0
AIV.3b. w pozos.tafych. jednostl_(ach, w kitérych jednostka posiada 0 0
zaangaZowanie w kapitale
A.IV.3.b.-|udzialy lub akcje 0 0
A.IV.3.b.-|inne papiery wartosciowe 0 0
A.IV.3.b.-|udzielone pozyczki (4] 0
A.IV.3.b.-|inne diugoterminowe aktywa finansowe 0 0
A.IV.3.c. |w pozostalych jednostkach 0 0
A.IV.3.c.-|udzialy lub akcje 0 0
A.IV.3.c.-|inne papiery wartosciowe 0 0
A.IV.3.c.-|udzielone pozyczki 0 0
A.IV.3.c.-|inne dfugoterminowe aktywa finansowe
A.IV.4.  |Inne inwestycje diugoterminowe 0 0
AV. Diugoterminowe rozliczenia mi¢gdzyokresowe 0 0
A.V.1.  |Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 0 o
A.V.2. Inne rozliczenia migdzyokresowe 0 0
B. Aktywa obrotowe 2977 872 3196 832 107,35
lB.I. Zapasy 0 0
B.1.1. Matenaty 0 0
B.1.2. Pdiprodukty i produkty w toku 0 0
B.13. Produkty gotowe 0 0
B.1.4. Towary 0 0
B.1.5. Zaliczki na dostawy i ustugi 0 0
|B.IL Naleznosci krétkoterminowe 1898 278 1914 878 100,87
B.IL1. Nalezno$ci od jednostek powigzanych 0 0
B.ll.1.a. |z tytufu dostaw i usfug, o okresie spiaty 0 0
B./l.1.a.- |do 12 miesigcy 0 0
B.ll.1.a.- |powyzZej 12 miesigcy 0 0
B.Il.1.b. |inne 0 0




KOD Wyszczegdlnienie 2021 2022
dynamiki
1 2 3 4 5(4/3)
BIL2. Nalgz‘noéci od pozosta_fych jedn_ostek, w kitérych jednostka 0 0
posiada zaangaZzowanie w kapitale
B.ll.2.a. |z tytulu dostaw i usfug, o okresie sptaty: 0 0
B.ll.2.a.- |do 12 miesiecy 0 0
B./l.2.a.- |powyzej 12 miesigcy 0 0
B.ll.2.b. |inne 0 0
B.1I.3. Naleznoéci od pozostatych jednostek 1898 278 1914 878 100,87
B.ll.3.a. |z tytulu dostaw i usfug, o okresie spfaty: 1858778 1873778 100,81
B.1.3.a.- |do 12 miesigcy 1858778 1873778 100,81
B.11.3.a.- |powyzej 12 miesigcy 0 0
z tytutu podatkéw, dotacji, cel, ubezpieczen spofecznych i
g.1.3.b. zc;)r,towot‘r:ych oraz innycé tytufow puglicznoprgwnychy 200 2y 104,76
B.ll.3.c. |inne 37 400 38 900 104,01
B.1l.3.d. |dochodzone na drodze sgdowej 0 0
|B.IIL. Inwestycje krotkoterminowe 1 021 049 1219 168 119,40
B.ll.1.  |Krétkoterminowe aktywa finansowe 1021049 1219 168 119,40
B.ll.1.a. |w jednostkach powigzanych 0 0
B.1l.1.a.- |udzialy lub akcje 0 0
B.lI.1.a.-|inne papiery warto$ciowe 0 0
B.ll.1.a.- |udzielone pozyczki 0 0
B.ll.1.a.-|inne krotkoterminowe aktywa finansowe 0 0
Bl 1.b. |w pozostalych jednostkach
B.HI.1.b.- \udzialy lub akcje 0 0
B.111.1.b.-|inne papiery wartoSciowe 0 0
B.l.1.b.- |udzielone pozyczki 0 0
B.1l1.1.b.- |inne krétkoterminowe aktywa finansowe
B.lil. 1.c. |$rodki pieniezne i inne aktywa pienigzne 1021049 1219 168 119,40
B.lI1.1.c.- | $rodki pieniezne w kasie i na rachunkach 521049 719 168 138,02
B.lll.1.c.- |inne $rodki pienigzne 500 000 500 000 100,00
B.lll.1.c.- |inne aktywa pieniezne 0 0
B.lIl.2.  |Inne inweslycje krotkoterminowe 0 0
B.IV. Krétkoterminowe rozliczenia migdzyokresowe 58 545 62 786 107,24
C. Nalezne wplaty na ka[pitat (fundusz) podstawowy 0 0
D. Udzialy (akcje) wiasne 0 0
RAZEM AKTYWA 19 267 830 20 005 613 103,83




KOD Wyszczegbinienie 2021 2022
dynamika %
1 2 3 4 5 (4/3)
PASYWA

A. Kapital (fundusz) wiasny 8 769 834 8791 33 100,25|
Al Kapital (fundusz) podstawowy 6 326 896 6 326 896 100,0
Aull. Kapitat (fundusz) zapasowy, w tym: 2419938 2442 938| 1@3&|
All- nadwyzlfa wan"OScI sprzegaZy (war{c_)éci emisyjnej) nad 0 0

warto$cig nominalng udziatow (akcji) I
Al Kapitat (fundusz) z aktualizacji wyceny, w tym: 0 0
A.lll.- z tytutu aktualizacji warto$ci godziwej 0 0
A.lV. Pozostale kapitaly (fundusze) rezerwowe, w tym: 0 0|
A.IV.- tworzone zgodnie z umowa (statutem) spotki 0 0
A.IV.- na udziaty (akcje) wkasne 0 0
AV. 2ysk (strata) z lat ubieglych 0 0
A.V.1.  |Zysk (wielko$¢ dodatnia) 0 0
A.V.2. Strata (wielko$¢ ujemna) 0 0
AVL.  |Zysk (strata) netto 23 000 21500 934
A.VIL1. |Zysk (wielko$¢ dodatnia) 23 000 21 500 .'| 0341
A.VL.2. |Strata (wielkosé ujemna) 0 o] .
AVIL Od.pisy z zy.sku netto w clagu roku obrotowego 0 0 I

(wielko$¢ ujemna) |
B. Zobowiazania i rezerwy na zobowlazania 10 497 996 11214 279| mgs_z'l
B.l. Rezerwy na zobowlazania 1541 640 1 571 640| 101,95
B.I1. Rezerwa z tytufu odroczonego podatku dochodowego 0 ol
B.1.2. Rezerwa na $wiadczenia emerytaine i podobne 1541 640 1571640| 101,95
B.l.2.- |dfugoterminowa 1148 870 1369 322 119,19}
B.1.2.-  |krotkoterminowa 392770 202 318 | 51.51
B.1.3. Pozostate rezerwy ol
B.L.3.- |diugoterminowe 0 o
B.1.3.- |krotkoterminowe 0 o|
B.IL. Zobowiazania diugoterminowe 376 000 304 006/ 80.85]
B.IL1. Wobec jednostek powigzanych 0 0
B.IIL2. Wol?ec pozostatych jec{nostek, w ktérych jednostka 0 0

posiada zaangazowanie w kapitale \
B.11.3. Wobec pozostatych jednostek 376 000 304 006 | 80,85
B.ll.3.a. |kredyty i poZyczki 376 000 304 006 | 80 ,g._gl
B.1.3.b. |z tytutu emisji diuznych papieréw wartosciowych 0 0 '
B.1.3.c. |inne zobowigzania finansowe 0 0|
B.I.3.d. |zobowigzania wekslowe 0 ol
B.ll.3.e. |inne 0 o)
|B.1IL. Zobowiazania krétkoterminowe 1472 357 1476 552 100,28
B.liL.1. | Zobowigzania wobec jednostek powigzanych 0 0 '
B.lil.1.a. |z tytulu dostaw i usfug, o okresie wymagalnoSci. 0 0
B.1ll.1.a.-|do 12 miesigcy 0 (k
B.1/ll.1.a.-|powyZej 12 miesigcy 0 0
B.llL1.b. |inne 0 0
B2, .Zobowiazania .wobec pozostafycr.z jednost_ek, w ktérych 0 0

jednostka posiada zaangazowanie w kapitale
B.lll.2.a |z tytutu dostaw i ustug, o okresie wymagalnosci: 0 0
B.lll.2.a.-|do 12 miesigcy 0 0
B.II.2.a.-|powyzZej 12 miesiecy 0 0
B.Il.2.b. |inne 0 0




KOD Wyszczegolinienie 2021 2022
dynamika %

1 2 3 4 5 (4/3)
B.I.3. |Zobowigzania wobec pozostafych jednostek 1 406 699 1 408 894 100,16
B.lI1.3.a. |kredyty i pozyczki 73318 71994 98,19
B.I.3.b. |z tytutu emisji diuznych papieréw wartosciowych 0 0 '
B.Ml.3.c. |inne zobowigzania finansowe 0 0 il
B.II1.3.d. |z tytutu dostaw i uslug, o okresie wymagalnosci: 516 000 520 000 100,78
B.1Il.3.d.-|do 12 miesiecy 516 000 520 000 1@
B.111.3.d.-| powyzej 12 miesiecy 0 0|
B.lll.3.e. |zaliczki otrzymane na dostawy i ustugi 0 0 T
B.II.3.f. |zobowiazania wekslowe 0 0|
Rl A e e s I
B.111.3.h. |z tytulu wynagrodzer: 110 000 112 000 101.82
B.I.3.. |inne 102 381 96 900 94.65
B.lll.4. |Fundusze specjalne 65 658 67 658 103,051
B.IV. Rozliczenia migdzyokresowe 7 107 999 7 862 081 110.61
B.IV.1. |Ujemna warto§¢ firmy 0 0
B.IV.2. |Inne rozliczenia miedzyokresowe 7 107 999 7 862 081 110,61
B.IV.2.- |dfugoterminowe, w tym: 6 562 081 7215 334| 10@2

- dotacje z budzetu paristwa 562 442 544 277 96.77

- dotacje z budzetu jednostki samorzadu terytorialnego 5 688 548 6 473 895 113.81
B.IV.2- |krétkoterminowe, w tym: 545918 646747 118.47|

- dotacje z budzetu panstwa 18 165 18 165 100.00

- dofacje z budzetu jednostki samorzadu terytoriainego 413 825 514 654 o

RAZEM PASYWA 19 267 830 20 005 613 _ 103_.83|

16.07.2020
p.o. Gidwny Ksiegowy Dyrektor
Halina Piefikowska Zaneta Iwariczyk
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RACHUNEK ZYSKOW | STRAT zal. nr2 tab. 2a
Ip WYSZCZEGOLNIENIE 2018 2019 dynamika %
1 2 3 4 5 (4/3)
A. Przychody netto ze sprzedazy i zr6wnane z nimi, w tym: 19 465 831 21 528 641 110,60
AL Przychody netto ze sprzedazy produktéw 19 790 495 21 580 731 109,05
ALI Przychody netto ze sprzedaiy Swiadczeri zdrowotnych, w tym: 17 941 038 19758 682 110,13}
Alla  |umowy z NFZ na 2018 og6lem w tym: 17 941 038 19 758 682 110,13
AlLla-l |POZ 15 078 386 16 758 325 111,14
A.lla-2 |ambulatorvina opieka specialistyczna 1673424 1776 871 106,18
A.Lla-3 |rehabilitacja 558 222 583 257 104,48
Alla-4 |stomatologia i ortodoncia 631 006 640 229 101,46
A.Lla-5 |szpital
A.Lla-6 |szpital-poradnie specijalistvczne
ALLb _ |pozostala sprzedaz NFZ
AL2 Pozostalych w tym: 1849457 1822049 98,52
Al2.a |programy profilakivczne 390 999 374 290} 95,73
AL2b  |pozostala sprzedaz ushug medycznych 409 083 335 973 82,13
Al2.c |wynajem/dzierzawa razem w tym: 1040 659 1 105 883| 106,27
Al2.c-1 | wynajem / dzierzawa pomieszczen 1034 665 1099 027 106,22
AlL2.c-2 | wynajem / dzierzawa sprz¢tu i aparatury 5994 6 856 114,38
AlL2d |pozostate 8716 5903 67,73
AL Zmls'm.a sta.nu produktévt' (zwigkszenie - warto$¢ dodatnia, 324 664 52 090 16,04
zmniejszenie - warto§¢ ujemna)
AIIIL. Koszt wytworzenia produktéw na wlasne potrzeby jednostki
AV, Przychody netto ze sprzedazy towaréw i materialéw
B. Koszty dzialalnoSci operacyjnej 19 554 971 21 896 584 11,97
B.L Amortyzacja 887 815 999 566 112,59
B.II Zuzycie materialéw i energii 1344 001 1252912 93,22
B.IL1 w tym materialow 725 020 668 945 92,27
B.Il.l.a |-lekéw 263 671 219 005 83,06
B.IL1.b | -zywnosci
B.ILl.c | -sprzgtu jednorazowego 56 926 58 025 101,93
B.L.1.d | - diagnostycznych 18 329 25038 136,60
B.ILl.e |- paliwa(gaz) 1765 941 53,31
B.IL1.f |- pozostale 384 329 365 936 95,21
B.IL2 w tym energii 618 981 583 967 94,34
B.0l2.a | - elekirycznej 175 648 146 088 83,17
B.IL.2.b | - cieplnej 345915 338 169 97,76
BIl2.c |- pozostale (woda) 97418 99 710 102,35
B.III. Uslugi obce, w tym: 2550 654 3517528 137,91
B.IIL.1 |remontowe 45203 163563 361,84
B.IIL2 |transportowe 107 365 117 051 109,02
B.IIL3 |medyczne abce, w tym: 1262244 1852809 146,79
B.IL3a umov&ry z personelem medycznym ( gabinety lekarskie, pielggniarskie, 782 126 1317 320 168,43
technicy RTG, firmy)
B.I1.3.b |pozostale medyczne ( np.labolatoria, zoz, nzoz) 480118 535489 111,53
B.IIL4 ozostale ustugi 1135842 1384 105 121,86
B.IV. Podatki i oplaty, w tym: 131 026 152 761 116,59
B.IV - podatek od nieruchomosci 103 065 106 389 103,23
B.V. ‘Wynagrodzenia w tym: 12 318 040 13 432 907 109,05
B.V.1 wynagrodzenia wynikajace z umowy o pracg 11750 751 12 885 909 109,66
wynagrodzenia - opdprawy.jubileusz 334 288 373116 111,62
B.V.2 wynagrodzenia stazystow i rezyvdentow
B.V.3 wynagrodzenia z uméw zlecen i o dzielo 233 001 173 882 74,63
B.VI. Ubezpieczenia spoleczne i inne §wiadczenia, w tym: 2 193 755 2 407 477 109,74
B.VI1 sitadki na ubezpieczenia spoleczne, [undusz pracy (pracodawea) 2145337 2356777 109,86
B.VII. |Pozostale koszty rodzajowe 129 680 133 433 102,89
B.VIIL. |Warto§é sprzedanych towaréw i materialéw 0 0|
(CH Zysk (Strata) ze sprzedazy (A-B) -89 141 -367 943 412,77
D. Pozostale przychody operacyjne 652 857 733 394 112,34
D.L Zysk ze zbycia niefinansowych aktywéw trwalych 0 3200
D.II. Dotacje 126 485 132 458 104,72
D.III. Aktualizacja wartofci aktywéw niefinansowych 0 0]




Ip WYSZCZEGOLNIENIE 2018 2019 dynamika %

1 2 3 + 5 (413)
D.IV Inne przychody operacyjne, w tym: 526 372 597 736 113,56
D.IV.1  |Przychody z tytutu odpiséw amortyzacyjnych 449721 473 211 105,22

Otrzymane, uprzednio odpisane naleznosci,odpisy przywracajgce
D.IV.2 SN 0 B

wartosé naleznosci
E. Pozostale koszty operacyjne, w tym: 4299 100 972 2348,88|
E.IL Strata z tytutu rozchodu niefinansowych aktywoéw trwatych 0 1279
E.IL Aktualizacja warto$ci aktywow niefinansowych 3190 61 255 1920,22
E.IL Inne koszty operacyjne, w tym: 1109 38 438| 3466,85
E.IIL.1 przedawnione,umorzone,nie$ciagniste,odpisane naleznosci Q 0
E.INL.2 kary umowne, grzywny , inne oplaty sankcyjne 0 0
F. Zysk (Strata) z dzialalnosci operacyjnej (C+D-E) 559 417 264 479} 47,28
G. Przychody finansowe 39780 46 746 117,51
G.I. Dywidendy i udzialy w zyskach 0 0
G.IIL. Odsetki 39 780 46 746 117,51
G.IIL Zysk z tytulu rozchodu aktywéw finansowych 0 0
G.IV. Aktualizacja warto$ci aktywéw finansowych 0 0|
G.V. Inne 0 0
H. Koszty finansowe 7 329 13 344 182,07
H.I. Odsetki, w tym: 7329 13 344 182,07
H.11 odsetki od zobowigzan z tytulu dostaw i ustug /] 0
H.1.2 odsetki od zobowigzah publicznoprawnych 0 0
H.1.3 odsetki, prowizje, optaty dodatkowe od kredviéw / poivczek / leasingu 7325 R 18209
H.IT. Strata z tytulu rozchodu aktywéw finansowych 0 0}
HLITI. Aktualizacja wartofci inwestycji 0 0]
H.IV. Inne 0 0]
| Zysk (Strata) brutto (F+G-H) 591 869 297 881 50,33
J Podatek dochodowy 1 6 034 603400,00
K. Pozostale obowigzkowe zmniejszenia zysku (zwigkszenia straty) 0 0
L Zysk (Strata) netto (I-J-K) 591 868 291 847 49,31
Lp. Wyszczegélnienie %

1 Suma Przychodéw 20 158 468| 22 308 781 110,67
2 Suma Kosztéw 19 566 599 22 010 900 1 12,49'
16.07.2020
p.o. Glowny Ksiggowy Dyrektor
Halina Piefikowska Zaneta lwariczyk

-+




RACHUNEK ZYSKOW | STRAT zal. nr 2 tab. 2b
Ip WYSZCZEGOLNIENIE 2019 2020 dynamika %
1 2 3 4 5 (4/3)
A. Przychody netto ze sprzedazy i zréwnane z nimi, w tym: 21 528 641 23 012 534 106,89
AL Przychody netto ze sprzedazy produktéw 21 580 731 22 812 534 105,71
AL1 Przychody netto ze sprzedaiy $wiadczen zdrowetnych, w tym: 19758 682 20704479 104,79
Alla umowy z NFZ na 2019 ogélem w tym: 19 758 682 20704 479 104,79
Alla-1 |POZ 16 758 325 17 614 102 105,11
A.l.la-2 |ambulatoryina opieka specialistyczna 1776 871 1876 313 105.60
A.lLla-3 |rehabilitacia 583257 573 896 98,40
Alla-4 |stomatologia i ortodoncia 640 229 640 168} 99,99
Alla-5 |szpital
Alla-6 |szpital-poradnie specjalistyczne
A.Llb  |pozostala sprzedaz NFZ
4.2.2. Pozostalych w tym: 1822049 2 108 055 115,70
Al2.a  |programy profilaktyczne 374 290 557 200 148,87
AL2b  |pozostata sprzedaz ustug medvcznych 335973 340 000 101,20
AlL2.c |wynajem / dzierzawa razem w tym: 1105 883 1206 855 109,13
A.L2.c-1 | wynajem / dzierzawa pomieszczen 1099 027 1200 000 109,19
A.L2.c-2 | wynajem / dzierzawa sprzetu i aparatury 6 856 6 855 99,99
AL2.d |pozostate 5903 4000 67,76
AL Zmu:m‘a sta'nu produktdv?' (zwigkszenie - warto$¢ dodatnia, .52 090 200 000 .383.95
zmniejszenie - warto$é njemna)
AIL. Koszt wytworzenia produktéw na wlasne potrzeby jednostki
AV, Przychody netto ze sprzedazy towaréw i materialéw
B. Koszty dzialalnosci operacyjnej 21 896 584 23 768 692 108,55
B.1. Amortyzacja 999 566 1038 636 103,91
B.IL Zuzycie materialéw i energii 1252912 1 469 000 117,25
B.IL1 w tym materialéw 668 945 815 500 121,91
B.ILl.a |-lekéw 219 005 225 000 102,74
B.IL1.b | - zywnosci
B.ILl.c |- sprzetu jednorazowego 58 025 200 000 344,68
B.IL1.d |- diagnostycznych 25038 29 000 115,82
B.ILl.e |-paliwa (gaz) 941 1500 159,40
B.IL1.f |- pozostate 365 936 360 000 98,38
B.IL2 w tym energii 583 967 653 500 111,91
B.I.2.a |- elektrycznej 146 088 196 000 134,17
B.IL2.b | -cieplnej 338 169 352 500 104,24
B.Il2.c |- pozostale (woda) 99 710 105 000 105,31
B.IIL. Uslugi obce, w tym: 3517528 4349 000 123,64
B.JILI |remontowe 163 563 100 000 61,14
B.IIL2 |transportowe 117 051 123 000 105,08
B.IIL3 |medycine obce, w tym: 1852 809 2046 000 110,43
B.IL3.a umow z personelem medycznym ( gabinety lekarskie, pielegniarskie, 1317 320 1 470 000 111,58
technicy RTG, firmy)
B.IL3.b |pozostate medyczne ( np.labolatoria, zoz, nzoz) 535489 576 000 107,57
B.IIL4 |pozostale ustugi 1384 105 2 080 000 150,28
B.IV. Podatki i oplaty, w tym: 152 761 112171 73,43
B.IV - podatek od nieruchomosci 106 389 107 171 100,74
B.V. Wynagrodzenia w tym: 13 432 907 14 083 364 104,84
B.V.1 wynagrodzenia wynikajace z umowy o prace 12 885 909 13 230 000 102,67
wynagrodzenia - opdprawy.jubileusz 373116 643 364 172,43
B.V.2 wynagrodzenia stazystow i rezydentéw
B.V.3 wynagrodzenia z umow zlecet i o dzielo 173 882 210 000 120,77
B.VIL. Ubezpieczenia spoleczne i inne §wiadczenia, w tym: 2 407 477 2 575 048 106,96
B.VI1 sktadki na ubezpieczenia spoleczne, findusz pracy (pracodawca) 2356777 2467 000 104,68
B.VIL. |Pozostale koszty rodzajowe 133 433 141 473 106,03
B.VIII. |Wartoé¢ sprzedanych towaréw i materialéw 0 0]
C. Zysk (Strata) ze sprzedazy (A-B) -367 943 -756 158 205,51
D. Pozostale przychody operacyjne 733 394 762 960 104,03
D.I Zysk ze zbycia niefinansowych aktywéw trwalych 3200 0
D.II. Dotacje 132 458 126 800| 95,73
D.III. Aktualizacja wartosci aktywéw niefinansowych 0 0'




Ip WYSZCZEGOLNIENIE 2019 2020 dynamika.%

1 2 3 4 5 (413)
D.IV Inne przychody operacyjne, w tym: 597 736 636 160| 106,43
D.IV.1 Przychody z tytudu odpiséw amortyzacyjnych 473 211 556 300 117,56
DIv.2 Otrzy;tzfme, u;lvrzedr'nio odpisane naleznofci,odpisy przywracajgce 0 0

wartos¢ naleznosci

E. Pozostale koszty operacyjne, w tym: 100 972 3775 3,74
E.L Strata z tytutu rozchodu niefinansowych aktyw6w trwatych 1279 0
E.IL Aktualizacja wartosci aktywdw niefinansowych 61 255 0
E.IIL Inne koszty operacyjne, w tym: 38 438 3775 9,82
E.II1 przedawnione,umorzone,niesciagnicte,odpisane nalezmosci 0 0
E.INL2 kary umowne, grzywny , inne oplaty sankcyjne 0 0
F. Zysk (Strata) z dzialalnosci operacyjnej (C+D-E) 264 479 3027 1,14
G. Przychody finansowe 46 746 25 000 53,48
GIL Dywidendy i udzialy w zyskach 0 0|
GIL  |Odsetki 46 746 25 000) 53,48
G.III. Zysk z tytnlu rozchodu aktywéw finansowych 0 0I
GIV. |Aktualizacja wartoéci aktywéw finansowych 0 0|
G.V. Inne 0 0
H. Koszty finansowe 13 344 10157 76,12
H.I. Odsetki, w tym: 13 344 10 157 76,12
H.L1 odsetki od zobowigzan z tytulu dostaw i ustug 0 0
H.1.2 odsetki od zobowigzayi publicznoprawnych 0 0
H.1.3 odsetki, prowizje, oplaty dodatkowe od kredyiéw / poZyezek / leasingu 13344 el 76,12
H.IL Strata z tytulu rozchodu aktywéw finansowych 0 0]
H.IIL Aktualizacja wartodci inwestycji 0 0
H.IV. Inne 0 0
1. Zysk (Strata) brutto (F+G-H) 297 881 17 870 6,00
J. Podatek dochodowy 6 034 0
K. Pozostale obowigzkowe zmniejszenia zysku (zwigkszenia straty) 0 0
k. Zysk (Strata) netto (I-J-K) 291 847 17 870 6,12
Lp. Wyszczegéblnienie %

1 Suma Przychodéw 22 308 781 23 800 494' 106,69

2 Suma Kosztéw 22010 900l 23 782 624| 108,05

16.07.2020
p.o. Gléwny Ksiggowy Dyrektor

Halina Pienkowska

Zaneta lwariczyk




RACHUNEK ZYSKOW | STRAT zatl. nr 2 tab. 2¢
Ip WYSZCZEGOLNIENIE 2020 2021 dynamika %
1 2 3 4 5 (4/3)
A, Przychody netto ze sprzedazy i zréwnane z nimi, w tym: 23 012 534 22 871 981 99,39'
AL |Przychody netto ze sprzedazy produktéw 22 812 534 22 971 981 100,70|
ALl Przychody netto ze sprzedaly Swiadczen zdrowotnych, w tym: 20 704 479 21172126 102,26
Alla umowy z NFZ na 2019 ogbtem w tym: 20 704 479 21172 126 102,26
Alla-l |POZ 17 614 102 18 066 941 102,57
A.lla-2 |ambulatoryina opieka specialistyczna 1876 313 1891121 100.79
A.Lla-3 |rehabilitacia 573 896 573 896 100,00
A.Lla-4 |stomatolosia i ortodoncia 640 168 640 168 100.00
Alla-5 |szpital
Alla-6 |szpital-poradnie specialistyczne
ALlLb  |pozostala sprzedaz NFZ
4,12, Pozostalych w tym: 2 108 055 1799 855 85,38
Al2.a  |programy profilakivezne 557 200 300 000 53,84
A.L2b  [pozostala sprzedaz ustug medyeznych 340 000 340 000 100,00
A.L2.c |wynajem / dzierzawa razem w tym: 1206 855 1156 855 95,86
A.L2.c-1 | wynajem / dzierzawa pomieszczen 1200 000 1 150 000 95,83
A.l2.c-2 | wynajem / dzierzawa sprzgtu i aparatury 6 855 6 855 100,00
Al2d |pozostale 4000 3 000| 75,00
AL Zmn.m.a staPu produktévt' (zwigkszenie - warto§¢ dodatnia, 200 000 -160 000 -50,00
zmniejszenie - warto§¢ ujemna)
AIIL. Koszt wytworzenia produktéw na wlasne potrzeby jednostki
AlV. Przychody netto ze sprzedazy towaréw i materialéw
B. Koszty dzialalnosci operacyjnej 23 768 692 23 473 448 98,76
B.1. Amortyzacja 1038 636 1011 396 97,38
B.IL Zukycie materialéw i energii 1 469 000 1483 478 100,99
B.IL.1 w tym materialéw 815 500 811 680 99,53
B.IlLl.a | -lekéw 225 000 231 300 102,80
B.H.1b | - zywnodci
B.ILl.c |- sprzetu jednorazowego 200 000 180 000 90,00}
B.IL1.d | - diagnostycznych 29 000 29 800 102,76|
B.IlLle |-paliwa(gaz) 1500 500 33,33]
B.IL1.f | -pozostale 360 000 370 080 102,80
B.I1.2 w tym energii 653 500 671 798 102,80
B.IL2.a | -elektrycznej 196 000 201 488 102,80
B.IL2.b |- cieplnej 352 500 362 370 102,80
B.AL2.c |- pozostale (woda) 105 000 107 940 102,80
B.IIL Uslugi obce, w tym: 4 349 000 4 240 600] 97,51
B.JILI |remontowe 100 000 80 000 80,00
B.JIL2 |transportowe 123 000 126 440 102,80
B.IIL3 |medyczne obce, w tym: 2046 000 2086 160 101,96
BII3.a umov&:y z personelem medycznym ( gabinety lekarskie, pielegniarskie, 1470 000 1499 160 101,98
technicy RTG, firmy)
B.IIL3.b |pozostale medyczne ( np.labolatoria, zoz, nzoz) 576 000 587 000 101,91
B.IIL.4 |pozostale ustugi 2 080 000 1948 600 93,65
B.IV. Podatki i oplaty, w tym: 112171 115 500} 102,97
B.IV - podatek od nieruchomosci 107 171 110000 102,64
B.V. Wynagrodzenia w tym: 14 083 364 13 889 474 98,62
B.V.1 wynagrodzenia wynikajace z umowy o prace 13230 000 13 465 450 101,78
wynagrodzenia - opdprawy,jubileusz 643 364 210874 32,78
B.V.2 wynagrodzenia stuzystdw i rezvdentow
B.V.3  |wynagrodzenia z uméw zlecen i o dzieto 210000 213 150 101,50
B.VI. Ubezpieczenia spoleczne i inne §wiadczenia, w tym: 2 575048 2 589 000| 100,54
B.VIL1 skladki na ubezpieczenia spoleczne, fundusz pracy (pracodawca) 2467 000 2309 000 101,70
B.VIL. |Pozostale koszty rodzajowe 141 473 144 000} 101,79
B.VIII. |Warto$€ sprzedanych towaréw i materialéw 0 0'
C. Zysk (Strata) ze sprzedazy (A-B) -756 158 -601 467 79,54
D. Pozostale przychody operacyjne 762 960 630 270 82,61
D.I. Zysk ze zbycia niefinansowych aktywéw trwatych 0 0]
DAL  |Dotacje 126 800 108 200f 86,33
D.HI. Aktualizacja wartosci aktywéw niefinansowych 0 0|




Ip WYSZCZEGOLNIENIE 2020 2021 T
1 2 3 4 5 (4/3)
DIV Inne przychody operacyjne, w tym: 636 160 522 070 82,07
D.IV.1  |Przychody z tytutu odpiséw amortyzacyjnych 556 300 517 070 92,95
Otrzymane, uprzednio odpisane naleznofci,odpisy przywracajqce
D.IV.2 , K 0 0
wartos$é naleznosci
E. Pozostale koszty operacyjne, w tym: 3775 0] 0,00
E.L Strata z tytulu rozchodu niefinansowych aktyw6w trwatych 0 0
EIL Aktualizacja wartosci aktywow niefinansowych 0 0
E.IIL Inne koszty operacyjne, w tym: 3775 0] 0,00
E.II1 przedawnione,umorzone,niesciggnicte,odpisane naleznogei 0 0
E.IL2 kary umowne, grzywny , inne oplaty sankcyjne 0 0
F. Zysk (Strata) z dzialalnoSci operacyjnej (C+D-E) 3027 28 803 951,54
G. Przychody finansowe 25 000 3000 12,00
G.I Dywidendy i udzialy w zyskach 0 |
GJL.  |Odsctki 25 000 3 000 12,00
G.IIL Zysk z tytulu rozchodu aktywéw finansowych 0 0[
G.IV. Aktualizacja warto$ci aktywéw finansowych 0 0'
G.V. Inne 0 0
H. Koszty finansowe 10 157 8 803 86,67
H.I Odsetki, w tym: 10 157 8 803 86,67
H.L1 odsetki od zobowigzan z tytufu dostaw i ustug 0 0
H.1.2 adsetki od zobowigzan publicznoprawnych 0 0
7
H.1.3 odsetki, prowizje, optaty dodatkowe od kredytéw / pozyczek / leasingu 10157 8803 86,6
H.IL Strata z tytulu rozchodu aktywéw finansowych 1} 0]
HLIIIL Aktualizacja wartoéci inwestycji 0 0
H.1V. Inne 0 0
I Zysk (Strata) brutto (F+G-H) 17 870 23 000 128,71
J. Podatek dochodowy 0 0}
K. Pozostale obowigzkowe zmniejszenia zysku (zwigkszenia straty) 0 0
L. Zysk (Strata) netto (I-J-K) 17 870 23 000 128,71
Lp. Wyszczegélnienie %
1 Suma Przychodéw 23 800 494 23 505 251 98,76
2 Suma Kosztéw 23782 624 23 482 251 98,74
16.07.2020
p.o. Gldwny Ksiegowy Dyrektor

Halina Piefikowska

-

Zaneta Iwanczyk




RACHUNEK ZYSKOW | STRAT zal. nr2 tab. 2d
Ip WYSZCZEGOLNIENIE 2021 2022 e lah
1 2 3 4 5 (4/3)
A. Przychody netto ze sprzedazy i zr6wnane z nimi, w tym: 22 871 981 23 403 632 102,32
AL Przychody netto ze sprzedazy produktéw 22 971 981 23 433 632 102,01
ALl Przychody netto ze sprzedaiy Swiadczen zdrowotnych, w tym: 21172126 21 381577 100,99
Alla umowy z NFZ na 2020 ogélern w tym: 21172126 21 381 577 100,99
Alla-l |POZ 18 066 941 18 239417 100,95
A.Lla-2 |ambulatorvina opieka specjalistyczna 1891121 1919 487 101,50
AlLla-3 |rehabilitacja 573 896 582 505 101.50
A.Lla-4 |stomatologia i ortodoncia 640 168 640 168 100,00
Alla-5 |szpital
Alla-6 |szpital-poradnie specjalistvczne
Allb pozostala sprzedaz NFZ
AL2. Pozostalych w tym: 1799 855 2052 055 114,01
Al2.a |programy profilakivczne 300 000! 500 000 166,67
Al2.b  |pozostala sprzedaz ustug medycznych 340 000 360 000 105,88)
Al2.c |wynajem / dzierzawa razem w tym: 1156 855 1189 055 102,78|
Al2.c-1 | wynajem / dzierzawa pomieszczen 1150 000 1182 200 102,80]
Al2.c-2 | wynajem / dzierzawa sprzetu i aparatury 6855 6 855 100,00|
Al2d |pozostate 3 000 3000 100,00
AIL Zmu;m.a sta_nu produktﬁvt' (zwigkszenie - warto$¢ dedatnia, -100 000 230 000 30,00
zmniejszenie - warto$¢ ujemna)
A.JIL Koszt wytworzenia produktéw na wiasne potrzeby jednostki
AV, Przychody netto ze sprzedaZy towaréw i materialéw
B. Koszty dzialalnoSci operacyjnej 23 473 448 24 039 573 102,41
B.I Amortyzacja 1011 396 1031 178} 101,96
B.I1. Zuzycie materialéw i energii 1483 478 1524 920 102,79
B.IL1 w tym materialéw 811 680 834 300 102,79
B.ILl.a - lekéw 231 300 237770 102,80
B.IL1.b | - zywnosci
B.IL1l.c | - sprzgtu jednorazowego 180 000 185 000 102,78
B.IL.1.d | - diagnostycznych 29 800 30 630 102,79
B.Ill.e | -paliwa (gaz) 500 500 100,00
B.IL1.f | - pozostale 370 080 380 400 102,79
B.IL2 w tym energii 671 798 690 620 102,80
B.I1.2.a | - elektrycznej 201 488 207 130 102,80
B.I.2.b | - cieplngj 362 370 372 520 102,80
B.IL2.c |- pozostale (woda) 107 940 110970 102,81
B.IIL Uslugi obce, w tym: 4 240 600 4 328 020| 102,06
BJII.1 |remontowe 80 000 80 000 100,00}
|B.II1.2 |transportowe 126 440 128 500 101,63
B.IIL.3 |medyczne obce, w tym: 2086 160 2121 620 101,70}
BIL3.a |'MOWYZ personelem medycznym ( gabinety lekarskie, pielggniarskie, 1499 160 1523 820 101,64
technicy RTG, firmy)
B.IIL3.b |pozostate medyczne ( np.Jabolatoria, zoz, nzoz) 587 000 597 800 101,84
B.IIL.4 |pozostale ustugi 1948 000 1997 900 102,56
B.IV. Podatki i oplaty, w tym: 115 500 118 000 102,16
B.IV - podatek od nieruchomosci 110 000 112 000 101,82
B.V. Wynagrodzenia w tym: 13 889474 14 268 070) 102,73)
B.V.1 wynagrodzenia wynikajace z umowy o pracg 13 465 450 13 661 300 101,45
wynagrodzenia - opdprawy jubileusz 210874 392 770 186,26
B.V.2 wynagrodzenia stazystéw i rezvdentéw
B.V.3 wynagrodzenia z uméw zlecer i o dzielo 213150 214 000 100,40
B.VL Ubezpieczenia spoleczne i inne §wiadczenia, w tym: 2 589 000 2622 385 101,29
B.VI.1 sktadki na ubezpieczenia spoteczne, fundusz pracy (pracodawca) 2509 000 2540 385 101,25
B.VIL. |Pozostale koszty rodzajowe 144 000 147 000 102,08
B.VIII. |Warto$¢ sprzedanych towaréw i materialéw 0 of
€. Zysk (Strata) ze sprzedazy (A-B) -601 467 -635 941 105,73
D. Pozostale przychody operacyjne 630 270 661 920 105,02
D.I Zysk ze zbycia niefinansowych aktywéw trwalych 0 0|
DI |Dotacje 108 200 110 000 101,66
D.III. Aktualizacja warto$ci aktywéw niefinansowych [1} 0|




Ip WYSZCZEGOLNIENIE 2021 2022 gl %

1 2 3 4 5 (4/3)
D.IV Inne przychody operacyjne, w tym: 522 070 551 920 105,72
D.IV.1 Przychody z tytutu odpisow amortyzacyjnych 517 070 545 920 105,58

Otrzymane, uprzednio odpisane naleznosci,odpisy przywracajqce
D.IV.2 . i ) 0 0

warto$é naleznosci
E. Pozostale koszty operacyjne, w tym: 0 0] 0,00
E.L Strata z tytutu rozchodu niefinansowych aktyw6w trwatych 0 0
E.II. Aktualizacja warto$ci aktywéw niefinansowych 0 0
E.IL Inne koszty operacyjne, w tym: 0 0] 0,00
E.IM.1 przedawnione,umorzone,niesciggnicte, odpisane naleznosei 0 0
EIN2  |kary umowne, grzywny , inne oplaty sankcyjne 0 0
F. Zysk (Strata) z dzialalno$ci operacyjnej (C+D-E) 28 803 25979 90,20
G.  |Przychody finansowe 3 000 3 000| 100,00|
G.I Dywidendy i udzialy w zyskach 0 o|
GIL  |Odsetki 3000 3 000| 100,00
GII.  |Zyskz tytulu rozchodu aktyw6w finansowych 0 o
G.IV. Aktualizacja warto$ci aktywéw finansowych 1] OI
G.V. Inne 0 0
H. Koszty finansowe 8 803 7479| 84,96|
HI Odsetki, w tym: 8803 7479| 84,96
H.I1 odsetki od zobowigzar z tytulu dostaw i ustug 0 0
H.1.2 odsetki od zobowigzari publicznoprawnych 0 0
H1.3 odsetki, prowizje, opiaty dodatkowe od kredvtow / pozvezek / leasingu 8803 7415 84,96
H.IL Strata z tytulu rozchodu aktywéw finansowych 0 0}
H.11L. Aktualizacja wartoici inwestyeji 0 0}
H.IV. Inne 0 l}*
I Zysk (Strata) brutto (F+G-H) 23 000 21 500 93,48F
J. Podatek dochodowy 0 0
K. Pozostale obowigzkowe zmniejszenia zysku (zwi¢kszenia straty) 0 0
L. Zysk (Strata) netto (I-J-K) 23 000 21 500 93,48
Lp. Wyszczegdlnienie %

1 Suma Przychodow 23 505 251 24 068 552| 102,40
2 Suma Kosztéw 23 482 251 24 047 052 102,41
16.07.2020
p.o. Gtéwny Ksiggowy Dyrektor

Halina Piefkowska
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Zaneta lwariczyk




MIEJSKIE CENTRUM MEDYCZNE "GORNA" W £ ODZ|

zat. nr3

tab. 3a

ANALIZA WSEKAZNIKOWA I PUNKTOWA SYTUAC]I FINANSOWE] za 2019r.

Wskazniki Metoda ustalenia Przedzialy warto§ci Gecas Wskaznik Ocena
punktowa
1. WSKAZNIKI ZYSKOWNOSCI
wynik netto x 100% ponizej 0,0 % 0
. przychody netto ze sprzedazy produktéw od 0,0% do 2,0 % 3 o
Zyskownofci netto + przychody netto ze sprzedazy towardw powyzej 2,0% do 4,0% 4 8% 3
i materialéw + pozostale przychody operacyjne powyzej 4,0% 5
wynik z dziatalnodc operacyinej x 100% ponizej 0,0 %o 0
ZyskownoSci dziatalno$ci przychody netto ze sprzedazy produktéw od 0,0% do 3,0 % 3 1.19% 3
operacyjnej + przychody netto ze sprzedazy towaréw powyzej 3,0% do 5,0% 4 e
i materialéw + pozostate prz powyzej 5,0% 5
ponizej 0,0 % 0
. wynik netto x 100% powyzej 0,0% do 2,0 % 3 o
Exslownosé altywow Sredni stan aktyw6w powyzej 2,0% do 4,0% 4 1,85% 3
powyze] 4,0% 5
RAZEM WSKAZNIKI ZYSKOWNOSCI Maksymalna ocena pkt. 15 Uzyskane pkt. 9
II. WSEAZNIKI PEYNNOSCI
aktywa obrotowe - naleznosci krdtkoterminowe ponizej 0,6 0
z tytutu dostaw i ustug, o okresie splaty powyzej 12 od 0,60 do 1,00 4
miesiecy - keétkoterminowe rozliczenia powyzej 1,00 do 1,50 8
g s . migdzyokresowe (czynne) powyzej 1,5 do 3,00 12
Plynnosci biczace] zobowiazania krotkoterminowe - Zobowigzania powyzej 3,00 lub jezeli 10 169 ©
z tytulu dostaw i ustug, o okresie wymagalnoéci zobowiazania krétkoterminowe =
powyzej 12 miesiecy + rezerwy na zobowigzania 02z
krétkoterminowe
aktywa obrotowe - naleznosci kedtkoterminowe ponizej 0,50 0
z tytulu dostaw i uslug, o okresie splaty powyzej 12 powyzej 0,50 do 1,00 8
miesigcy - krétkoterminowe rozliczenia powyzej 1,00 do 2,50 13
o - mi¢dzyokresowe (czynne) - zapasy powyzej 2,50 lub jezeli 10
Plynnosci szyble] i ia krd i - i ia zobowiazania krétkoterminowe = 1,69 B
z tytulu dostaw i ustug, o okresic wymagalnosci 0zt
powyzej 12 miesigcy + rezerwy na zobowiazania
krdtkoterminowe
RAZEM WSKAZNIKI PEYNNOSCI Maksymalna ocena pkt. 25 Uzyskane pkt. 25
III. WSKAZNIKI EFEKTYWNOSCI
$redni stan 'naleznos.:m z tytuh.l dostaw i uslug ponizej 45 dni 3
.. . . x liczba dni_w okresie (365) X .
Rotacji naleznosci hody netto 7 edaz aktow od 45 dni do 60 dni 2 30 3
(w dniach) przychocy netto ¢ sprzedazy produlto od 61 dni do 90 dni 1
+ przychody netto ze sprzedazy towarGw o 90 dni 0
i materialéw powyze)
$redni stan zobowiazan z tytulu dostaw i ustug
Rotacii zobowiazas x liczba dni w okresie (365) do 60 dni 7
(w dm!ach) e przychody netto ze sprzedazy produktdw od 61 dni do 90 dni 4 7 7
+ przychody netto ze sprzedazy towaréw powyzej 90 dni 0
i materialéw
RAZEM WSKAZNIKI EFEKTYWNOSCI Maksymalna ocena pkt. 10 Uzyskane pkt. 10
IV. WSKAZNIKI ZADLUZENIA
(zobowiazania dlugoterminowe + zobowiazania ponizej 40 % 10
Zadluzenia aktywéw krétkoterminowe + rezerwy na zobowiazania ) od 40% do 60% 8 19% 10
% x 100% powyzej 60% do 80% 3 ’
aktywa razem powyzej 80% [}
od 0,00 do 0,50 10
zobowiazania dlugoterminowe + zobowiazania od 0,51 do 1,00 8
Wyplacalnosci krétkoterminowe + rezerwy na zobowidzania od 1,01 do 2,00 6 0,40 10
fundusz wlasny od 2,01 do 4,00 4
powyzej 4,00 lub ponizej 0,00 0
RAZEM WSKAZNIKI EFEKTYWNOSCI Maksymalna ocena pkt. 20 Uzyskane pkt. 20
SUMA UZYSKANYCH PUNKTOW Dyrekibe
—— ’

16.07.2020

p.o. Gléwny Ksiegowy
Halina Pierikowska

Dyrektor _—"

Zaneta lwariczyk
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tab. 3b

ANALIZA WSKAZNIKOWA I PUNKTOWA SYTUAC]JI FINANSOWE] za 2020r.

Wskazniki Metoda ustalenia Przedzialy  wartosci o] Wkainik Ocena
punktowa
I. WSKAZNIKI ZYSKOWNOSCI
winik netto x 100% ponizej 0,0 % 0
- przychody netto ze sprzedazy produktéw od 0,0% do 2,0 % 3 o
Zyskownosci netto + przychody netto ze sprzedazy towardéw powyzej 2,0% do 4,0% 4 0,08% 3
i materialéw + pozostale przychody operacyjne powyzej 4,0% 5
wynik z dziatalnosci operacyinej x 100% ponizej 0,0 % 0
Zyskownoéci dziatalnosci przychody netto ze sprzedazy produktéw od 0,0% do 3,0 % 3 o
.. . . g 0,01% 3
operacyjnej + przychody netto ze sprzedazy towaréw powyzej 3,0% do 5,0% 4
i materialéw + pozostale prz powyzej 5,0% 5
ponizej 0,0 % 0
. . wynik netto x 100% powyzej 0,0% do 2,0 % 3 o
Zyskownosé aktywéw Sredni stan aktywéw powyzej 2,0% do 4,0% 4 0,10% 3
powvzej 4,0% 5
RAZEM WSKAZNIKI ZYSKOWNOSCI Maksymalna ocena pkt. 15 Uzyskane pkt. 9
II. WSKAZNIKI PLYNNOSCI
aktywa obrotowe - naleznosci krétkoterminowe ponizej 0,6 0
z tytulu dostaw 1 uslug, o okresie splaty powyzej 12 od 0,60 do 1,00 4
miesiecy - krétkoterminowe rozliczenia powyzej 1,00 do 1,50 8
PP migdzyokresowe (czynne) powyzej 1,5 do 3,00 12
rymuoéci bicace) zobowiazania krétkoterminowe - zobowiazania powyzej 3,00 lub jezeli 10 176 L
z tytutu dostaw i ustug, o okresie wymagalnosci zobowigzania krétkoterminowe =
powyzej 12 miesiccy + rezexwy na zobowiazania 0z
krétkoterminowe
aktywa obrotowe - naleznoéci ketkoterminowe ponizej 0,50 0
z tytulu dostaw i ustug, o okresie splaty powyzej 12 powyzej 0,50 do 1,00 8
miesiecy - krétkoterminowe rozliczenia powyzej 1,00 do 2,50 13
. .. miedzyokresowe (czynne) - zapasy powyzej 2,50 lub jezeli 10
Plynnosei szybkiej i 2 krd i - 1 ja zobowigzania krétkoterminowe = 1,76 13
z tytutu dostaw i uslug, o okresie wymagalnosci 0z
powyzej 12 miesiecy + rezerwy na zobowigzania
krétkoterminowe
RAZEM WSKAZNIKI PLYNNOSCI Maksymalna ocena pkt. 25 Uzyskane pkt. 25
III. WSKAZNIKI EFEKTYWNOSCI
éredni stan .naleznos‘a z tytuh} dostaw i ushug poniZe] 45 dii 3
. . x liczba dni_w okresie (365) ) .
Rotacji naleznosci —hodv netio ze sprzedazy produkid od 45 dni do 60 dni 2 29 3
(w dniach) przyeiory praccazy procuxiow od 61 dni do 90 dni 1
+ przychody netto ze sprzedaZy towardw . .
. s powyzej 90 dni 0
i materialéw
$redni stan zobowigzan z tytulu dostaw i ustug
Rotaci zobowiazas x liczba dni w okresie (365) do 60 dni 7
1 ViR przychody netto ze sprzedazy produktéw od 61 dni do 90 dni 4 7 7
(w dniach) . < o e .
+ przychody netto ze sprzedazy towardw powyzej 90 dni 0
i materialéw
RAZEM WSKAZNIKI EFEKTYWNOSCI Maksymalna ocena pkt. 10 Uzyskane pkt. 10
IV. WSKAZNIKI ZADLUZENIA
(zobowiazania dlugoterminowe + zobowigzania ponizej 40 %o 10
Zadluzenia aktywéw krétkoterminowe + rezerwy na zobowiazania ) od 40% do 60% 8 17% 1
% % 100% powyzej 60% do 80% 3 ’
aktywa razem powyzej 80% 0
od 0,00 do 0,50 10
zobowiazania dlugoterminowe + zobowiazania od 0,51 do 1,00 8
Wyplacalnosci krotkoterminowe + rezeruy na zobowiizania od 1,01 do 2,00 6 0,38 10
fundusz wlasny od 2,01 do 4,00 4
powyzej 4,00 lub ponizej 0,00 0
RAZEM WSKAZNIKI EFEKTYWNOSCI Maksymalna ocena pkt. 20 Uzyskane pkt. 20
SUMA UZYSKANYCH PUNKTOW
16.07.2020
p.o. Gtdwny Ksiegowy Dyrektor

Halina Pierikowska

—

Zaneta lwanczyk
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MIEJSKIE CENTRUM MEDYCZNE "GORNA" W £ODZI

zat. nr 3 tab. 3¢

ANALIZA WSKAZNIKOWA I PUNKTOWA SYTUACJI FINANSOWE] za 2021r.

Wskazniki Metoda ustalenia Przedzialy warto§ci o Wskaznik Ocena
punktowa
I. 'WSKAZNIKI ZYSKOWNOSCI
wynik netto x_100% ponizej 0,0 % 0
s przychody netto ze sprzedazy produktow 0d 0,0% do 2,0 % 3 o
Zyskownoci netto + przychody netto ze sprzedagy towarow powyzej 2,0% do 4,0% 4 0,10% 3
i materialéw + pozostale przychody operacyjne powyzej 4,0% 5
wynik z dzialalnosci operacyjnej x 100% ponizej 0,0 %o 0
Zyskowno$ci dziatalnosci przychody netto ze sprzedazy produktéw od 0,0% do 3,0 % 3 o
.. . . . 5 0,12% 3
operacyjnej + przychody netto ze sprzedazy towaréw powyzej 3,0% do 5,0% 4
i materiatéw + pozostale prz powyzej 5,0% 5
ponizej 0,0 % 0
. , wynik netto x 100% powyzej 0,0% do 2,0 % 3 o
Zyskownoié aktywisw Sredni stan aktywéw powyzej 2,0% do 4,0% 4 iz 3
powviej 4,0% 5
RAZEM WSKAZNIKI ZYSKOWNOSCI Maksymalna ocena pkt. 15 Uzyskane pkt. 9
1. WSKAZNIKI PLYNNOSCI
aktywa obrotowe - naleznosci krétkoterminowe ponizej 0,6 0
z tytutu dostaw i ustug, o okresie splaty powyzej 12 od 0,60 do 1,00 4
miesiecy - krétkoterminowe rozliczenia powyzej 1,00 do 1,50 8
s s miedzyokresowe (czynne) powyzej 1,5 do 3,00 12
Plynnodci biezgce] zobowigzania krotkoterminowe - zobowiazania powyzej 3,00 lub jezeli 10 1,57 .
2 tytatu dostaw i ustug, o ckresie wymagalnosci zobowigzania krétkoterminowe =
powyzej 12 miesiecy + rezerwy na zobowiazania 0zl
krétkoterminowe
aktywa obrotowe - naleznosci krétkoterminowe ponizej 0,50 0
z tytulu dostaw i ustug, o okresie splaty powyzej 12 powyzej 0,50 do 1,00 8
miesiecy - krétkoterminowe rozliczenia powyzej 1,00 do 2,50 13
Ens .. migdzyokresowe (czynne) - zapasy powyzej 2,50 lub jezeli 10
Plynnoéci szybkiej ——— ; - e zobowiazania kedtkoterminowe = 1,57 13
% tytuhu dostaw 1 ustug, o okresie wymagalnosei 0zl
powyzej 12 miesiecy + rezerwy na zobowigzania
krétkoterminowe
RAZEM WSKAZNIKI PEYNNOSCI Maksymalna ocena pkt. 25 Uzyskane pkt. 25
III. WSKAZNIKI EFEKTYWNOSCI
$redni stan.na.leznosq z tytuh_x dostaw i ustug ponizej 45 di 3
.. L. x liczba dni_w okresie (365) K .
Rotacji naleznoéci —rvchody netto z6 snrzedazy nroduktd od 45 dni do 60 dni 2 29 3
(w dndach) prayehody n precazy produkiow od 61 dni do 90 dni 1
+ przychody netto ze sprzedazy towardw . .
. s powyzej 90 dnt 0
i materialéw
$redni stan zobowiazan z tytutu dostaw i ushug
Rotacii zobowiazad x liczba dni w okresie (365) do 60 dni 7
o~ dnl!ach) ¥ przychody netto ze sprzedazy produktéw od 61 dni do 90 dni 4 8 7
+ przychody netto ze sprzedazy towaréw powyzej 90 dni 0
i materialéw
RAZEM WSKAZNIKI EFEKTYWNOSCI Maksymalna ocena pkt. 10 Uzyskane pkt. 10
IV. WSKAZNIKI ZADLUZENIA
(zobowiazania dlugoterminowe + zobowiazania ponizej 40 % 10
Zadluienia aktywow krétkoterminowe + rezerwy na zobowiazania ) od 40% do 60% 8 18% 10
% x 100% powyzej 60% do 80% 3 ¢
aktywa razem powyzej 80% 0
od 0,00 do 0,50 10
zobowiazania dlugoterminowe + zobowiazania od 0,51 do 1,00 8
Wyplacalnoéci krétkoterminowe + rezerwy na zobowijzania od 1,01 do 2,00 6 0,39 10
fundusz wlasny od 2,01 do 4,00 4
powyzej 4,00 lub ponizej 0,00 0
RAZEM WSEAZNIKI EFEKTYWNOSCI Maksymalna ocena pkt. 20 Ugzyskane pkt. 20
SUMA UZYSKANYCH PUNKTOW 64
16.07.2020
p.o. Gldwny Ksiggowy Dyrektor Z

Halina Piefikowska

Zaneta lwanczyk
—',/ -
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ANALIZA WSKAZNIKOWA 1 PUNKTOWA SYTUAC]I FINANSOWE] za 2022r,

zal. nr3

tab. 3d

Wskazniki Metoda ustalenia Przedzialy wartosci b 7=T) Wekaznik Ocena
punktowa
I. WSKAZNIKI ZYSKOWNOSCI
wynik netto x 100% ponizej 0,0 % 0
. przychody netto ze sprzedazy produktéw od 0,0% do 2,0 % 3 o
Zyskownoéci netto + przychody netto ze sprzedazy towardw powyzej 2,0% do 4,0% 4 0,09% 2
i materialéw + pozostate przychody operacyjne powyzej 4,0% 5
wynik z dziatalnosci operacyinej x 100% ponizej 0,0 % 0
Zyskownosci dziatalnosci przychody netto ze sprzedazy produktéw od 0,0% do 3,0 % 3 0.11% 3
operacyjnej + przychody netto ze sprzedazy towardw powyzej 3,0% do 5,0% 4 e
i materialéw + pozostale prz powyzej 5,0% 5
ponizej 0,0 % 0
. : wynik netto x 100% powyzej 0,0% do 2,0 % 3 a
Fy=Eowiost aluywbug Sredni stan aktywow powyzej 2,0% do 4,0% 4 %1% 3
powviej 4,0% 5
RAZEM WSKAZNIKI ZYSKOWNOS$CI Maksymalna ocena pkt. 15 Uzyskane pkt. 9
II.  WSKAZNIKI PLYNNOSCI
aktywa obrotowe - naleznosci kedtkoterminowe ponizej 0,6 0
2 tytutu dostaw i ustug, o okresie splaty powyzej 12 od 0,60 do 1,00 4
miesiecy - krétkoterminowe rozliczenia powyzej 1,00 do 1,50 8
e . miedzyokresowe (czynne) powyzej 1,5 do 3,00 12
Etynaoéci biczgcej zobowigzania krétkoterminowe - zobowiazania powyzej 3,00 lub jezeli 10 187 L
z tytulu dostaw i ushug, o okresie wymagalnoéci zobowigzania krétkoterminowe =
powyzej 12 miesiecy + rezerwy na zobowiazania 0zl
krétkoterminowe
aktywa obrotowe - naleznosd krétkoterminowe ponizej 0,50 0
z tytulu dostaw i ushug, o okresie splaty powyzej 12 powyzej 0,50 do 1,00 8
miesigey - krétkoterminowe rozliczenia powyzej 1,00 do 2,50 13
- . . migdzyokresowe (czynne) - zapasy powyzej 2,50 lub jezeli 10
Plynnosci szybkiej e - - —a zobowiazania krétkoterminowe = 1,87 13
z tytulu dostaw i ustug, o okresie wymagalnosci 0z
powyzej 12 miesiecy + rezerwy na zobowigzania
krétkoterminowe
RAZEM WSKAZNIKI PLYNNOSCI Maksymalna ocena pkt. 25 Uizyskane pkt. 25
III. WSKAZNIKI EFEKTYWNOSCI
$redni stan .nalezno§c1 1 ty-tuh_: cbstaw iustug ponise] 45 dni 3
v . x liczba dni_w okresie (365) ) .
Rotacji naleznosci zvchody netto 26 sprzedazy produktow od 45 dni do 60 dni 2 29 3
(w dniach) przychocy preccazy p ° od 61 dni do 90 dni 1
+ przychody netto ze sprzedazy towaréw .. :
. s powyzej 90 dni 0
i materiatéw
$redni stan zobowiazan z tytutu dostaw i ustug
Rotacii zobowiazad x liczba dni w okresie (365) do 60 dni 7
(‘: d:;acl‘:) owigza przychody netto ze sprzedazy produktéw od 61 dni do 90 dni 4 8 7
+ przychody netto ze sprzedazy towaréw powyzej 90 dni 0
1 materialow
RAZEM WSKAZNIKI EFEKTYWNOSCI Maksymalna ocena pkt. 10 Uzyskare pkt. 10
IV. WSKAZNIKI ZADEUZENIA
(zobowiazania dlugoterminowe + zobowiazania ponizej 40 % 10
Zadtuzenia aktywéw keétkoterminowe + rezerwy na zobowiazania ) od 40% do 60% 8 17% 10
% x100% powyzej 60% do 80% 3 ’
aktywa razem powyzej 80% 0
od 0,00 do 0,50 10
zobowiazania dlugoterminowe + zobowizzania od 0,51 do 1,00 8
‘Wyplacalnosci krotkoterminowe + rezerwy na zobowuizania od 1,01 do 2,00 6 0,38 10
fundusz wlasny od 2,01 do 4,00 4
powyzej 4,00 lub ponizej 0,00 0
RAZEM WSKAZNIKI EFEKTYWNOSCI Maksymalna ocena pkt. 20 Uzyskane pkt. 20
SUMA UZYSKANYCH PUNKTOW
16.07.2020
p.o. Gidwny Ksiegowy Dyrektor

Halina Piefikowska

Zaneta Iwanczyk =







MIEJSKIE CENTRUM MEDYCZNE "GORNA" W £0DZI

zat.nr 4

tab.4

TABELA PODSUMOWUJACA WYNIKI OCENY SYTUACJI EKONOMICZNO-FINANSOWE] - PROGNOZA NA LATA 2020-2022

ANALIZA TRENDU
2020 2021 2022
Grupa Wskazniki YT
Wskaznik i Wekaznik  |Tlo§¢ punktéw| Wskaznik | Ilogé punktéw
Ip. punktéw
1 Wskaznik zyskownosci netto (%) 0,08% 3 0,10% 3 0,09% 3
WSKAZNIKT  |Wskaznik zyskownosci dziatalnosci
ZYSKOWNOSCI |opera inej (%) 0,01% 3 0,12% 3 0,11% 3
peracyjney
Wskaznik zyskownosc aktywow (Vo) 0,10% 3 0,12% 3 0,11% 3
Razem 9 9 9
2 WSKAZNIKL Wskaznik biezacej plynnosci 1,76 12 1,57 12 1,87 12
PLYNNOSCI Wskaznik szybkiej ptynnosci 1,76 13 1,57 13 1,87 13
Razem 25 25 25
Wska.zmk rotacji naleznosci 29 3 29 3 29 3
3 WSKAZNIKI  |(W dniach)
EFEKTYWNOSCI Wskaznik rotacji zobowigzan
. 7 7 8 7 8 7
(w dniach)
Razem 10 10 10
5] ; H k4 0, 0, 0, 0,
4 WSKAZNIKI Wskaznik zadhuazenia aktywéw (%0) 17% 10 18% 10 17% 10
ZADLUZENIA
Wskaznik wyplacalno$ci 0,38 10 0,39 10 0,38 10
Razem 20 20 20
t.aczna wartosé punktéw 64 64 64
Maksymalna wartos¢ punktéw 70 70 70

Podsumowanie wnioski:

Wskazniki zyskownosci:

Poziom stabilny, zdolnoé¢ Miejskiego Centrum Medycznego "Géma" w Lodzi do generowania zysku.

Wskazniki ptynno$ci::

Maksymalna warto$¢ punktéw - zdolno$éé do terminowego regulowania zobowigzan, efektywne gospodarowanie

posiadanymi érodkami obrotowymi.

Wskazniki efektywnosci;

Maksymalna warto$é punktéw - terminowe uzyskiwanie naleznoéci za §wiadczone ustugi.

Wskazniki zadluzenia:

Maksymalna wartoéé punktéw - zdolnoéé do regulowania zobowigzar.

dane bilansowe 2020 wartos¢ 2021 wartosé 2022 wartos§¢
WYNIK FINANSOWY NETTO
1 trend: staly, zdoino$é Centrum do generowania zysku 17870 23000 21500
wnioski: Stabilizacja finansowa.
MAJATEK TRWALY
) trend: rosnacy 16 171 327 16 289 958 16 808 781
wnioski: Systematyczne nakiady na inwestycje.
KAPITAL WLASNY trend: —
3 |rosnacy 8 746 834 8 769 834 8791334
wnioski: Kapitat zwiekszany o planowane zyski. s0r, =l
- W e i
e
; = /




16.07.2020
p.o. Gléwny Ksiggowy Dyrektor
Halina Pierikowska Zaneta lwariczyk
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MIEJSKIE CENTRUM MEDYCZNE "GORNA" W LODZI zat.nr5 tab. 5
Bilans — Analiza Pionowa struktura
KOD Wyszczegdlnienie 31;;3{:229 struktura 3:&;::2:0 struktura 3:\;;?{:2:1 strultura 31;;3{3222 strultura
1 2 3 4 5 [
AKTYWA

A Aktywa trwate 14 999 033 81,69| 16171327 84,39 16 289 958 84,54 16 808 781 84,02
Al Wartosci niematerialne i prawne 10 988 0,06 2747 0,02 0 0,00 0 0,00
A.l1. Koszly zakoticzonych prac rozwojowych 0 0,00 0 0,00 (4] 0,00 0 0,00
A.lL2. Wartos¢ firmy 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
A.L3. Inne wartosci niematerialne i prawne 10 988 0,06 2747 0,02 0,00 0 0,00
A.l4. Zaliczki na warto$ci niematerialne i prawne 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
Al Rzeczowe aktywa trwate 14 487 793 78,91| 15668 580 81,76 16 289 958 84,54 16 808 781 84,02
A.lL1. Srodki trwate 14 487 793 78,91| 15668 580 81,76 16 289 958 84,54 16 808 781 84,02
A.ll.1.a |grunty (wtym prawo uzytkowania wieczystego gruntu) 2 952 938 16,09 2952 938 15,41 2 952 938 15,33 2 952 938 14,76
A.l.1.b |budynki lokale, prawa do lokali i oblekdy inzynierii ladowej i wodnej 9643 243 52,52| 11019407 57,50 11726 675 60,86 12 124 444 60,61
Al.1.c |urzadzenia techniczne i maszyny 325 464 1,77 397 846 2,08 363 939 1,89 308 168 1,54
A.l.1.d |Srodki transportu ] 0,00 0 0 4]
A.ll.1.e |inne Srodki rwale 1 566 148 8,53 1298 389 6,77 1246 406 6,47 1423231 7,11
A.llL2. Srodki trwate w budowie 0,00 0 0,00 0 0,00 [4] 0,00
A3 Zaliczki na Srodki trwafe w budowie 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
A.lll. Nalezno$ci diugoterminowe 0 0,00 1] 0,00 0 0,00 0 0,00
Alll.1.  |Od jednostek powigzanych 0 0,00 o 0,00 0 0,00 0 0,00

Od pozostatych jednostek, w h ji tka
A2, posfa oz zaa”r’,gafz‘mani’:m; kagg’,ye CtyfSanas o| o000 o| o000 o| o000 0 0,00
A3, Od pozostatych jednostek 0 0,00 o 0,00 0 0,00 0 0,00
AV, Inwestycje diugoterminowe 500 252 2,72 500 000 2,61 0 0,00 0 0,00
A.IV.1.  |Nieruchomo$ci 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
A.V.2.  |Warto$ci niematerialne i prawne 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
A.Iv.3. |Dlugolerminowe aktywa finansowe 500 252 2,72 500 000 2,61 ] 0,00 0 0,00
A.IV.3.a |w jednostkach powiazanych 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
A.IV.3.a.-|udzialy lub akcje 0 0,00 (4] 0,00 4] 0,00 0 0,00
A.IV.3.a.-|inne papiery warto$ciowe 1} 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
A.IV.3.a.-|udzielone pozyczki 1] 0,00 [¢] 0,00 0 0,00 0 0,00
A.IV.3.a.-|inne diugoterminowe aktywa finansowe 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
AIV.3.b. ;"o‘;.’:g:’:a”;‘;’; g‘:’x:;’,‘:ﬁ’k:p’,‘gg Btijecinostia o| 000 ol o000 o| o000 0 0,00
A.IV.3.b.-|udziaty lub akcje 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
A.IV.3.b.-|inne papiery warfo$ciowe 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
A.IV.3.b.-|udzielone pozyczki 0 0,00 0 0,00 4] 0,00 (/] 0,00
A.IV.3.b.-|inne diugoterminowe akfywa finansowe 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
A.IV.3.c. |w pozostatych jednostkach 500 252 2,72 500 000 2,61 0 0,00 0 0,00
A.IV.3.c.- |udzialy lub akcje 0 0,00 0 0,00 0 0,00 [1] 0,00
A.IV.3.c.-|inne papiery wartosSciowe 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
A.IV.3.c.- |udzielone pozyczki 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
A.IV.3.c.-|inne diugoterminowe akfywa finansowe 500 252 2,72 500 000 2,61 0,00 0,00
A.IV.4. |Inne inwestycje diugoterminowe 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
AV. Diugoterminowe rozliczenia migdzyokresowe 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
A.V.1. |Aktywa z tytufu odroczonego podatku dochodowego 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
A.V.2. Inne rozliczenia miedzyokresowe 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
B. Aktywa obrotowe 3 361 635 18,31 2992216 15,61 2977 872 15,46 3196 832 15,98
B.L Zapasy 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
B.1.1. Materiaty 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
B.l.2. Pdiprodukty i produkty w toku 0 0,00 0 0,00 0 0,00 (4] 0,00
B.1.3. Produkty gotowe 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
B.1.4. Towary 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
B.1.5. Zaliczki na dostawy i ustugi 0 0,00 0 0,00 4] 0,00 0 0,00
B.IL Naleznosci krétkoterminowe 1896 518 10,33 1 845 550 9,63 1898 278 9,85 1914 878 9,57
B.il.1. Nalezno$ci od jednostek powigzanych 0 0,00 0 0,00 (1} 0,00 0 0,00
B.ll.1.a. |z tytutu dostaw i ustug, o okresie spiaty 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
B./l.1.a.- |do 12 miesiecy 0 0,00 0 0,00 [4] 0,00 [ 0,00
B.ll.1.a.- |powyzej 12 miesigcy 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
B.ilL1.b. |inne 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00




KOD Wyszczegbinienie 3:&;::2;9 struktura 3&;&:220 struktura 3&;3{:2:1 strultura 3:‘;:;2:2 strultura
1 2 3 4 5 [
BILZ | nootha posiada saangasowanie w kepale. o| 00 | I o] o0 of o
B.ll.2.a. |z tytufu dostaw i usfug, o okresie spfaty: 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
B.ll.2.a.- |do 12 miesigcy 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
B.Il.2.a.- |powyzZej 12 miesigcy 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
B.l.2.b. |inne 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
B.Il.3. Naleznosci od pozostatych jednostek 1896 518 10,33 1 845 550 9,63 1898 278 9,85 1914 878 9,57
B.ll.3.a. |z tytulu dostaw i usiug, o okresie splaty: 1 843 206 10,04 1808 150 9,44 1858778 9,65 1873778 9,37
B.Il.3.a.- |do 12 miesigcy 1 843 206 10,04 1808 150 9,44 1858778 9,65 1873778 9,37
B.ll.3.a.- |powyZej 12 miesigcy 0 0,00 0 0,00 0 0,00 (1] 0,00
Z tytutu podatkéw, dofacji, cef, ubezpieczen
B.li.3.b. |spofecznych i zdrowotnych oraz innych tytufow 1830 0,01 2 000 0,01 2100 0,01 2200 0,01
publicznoprawnych
B.ll.3.c. |inne 51482 0,28 35400 0,18 37 400 0,19 38 900 0,19
B.1l.3.d. |dochodzone na drodze sqdowej 0 0,00 (4] 0 0
B.IN. Inwestycje krétkoterminowe 1375 326 7,49 1073 989 5,60 1021 049 5,30 1219 168 6,10
B.lI.1.  |Krétkoterminowe aktywa finansowe 1375 326 7,49 1073 989 5,60 1021049 5,30 1219168 6,10
B.li.1.a. |w jednostkach powigzanych 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
B.lll.1.a.- |udzialy lub akcje 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
B.lll.1.a.- |inne papiery warto$ciowe 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
B.1ll.1.a.- |udzielone pozyczki 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
B.Ill.1.a.- |inne krétkoterminowe aktywa finansowe 4] 0,00 0 0,00 0 0,00 (] 0,00
B.lIl.1.b. |w pozostalych jednostkach 0,00 0,00 0,00 0,00
B.IIl.1.b.- \udzialy lub akcje 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
B.lIl.1.b.- |inne papiery warfo$ciowe 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
B.lIl.1.b.- |udzielone pozyczki 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
B.III.1.b.- |inne krétkoterminowe aktywa finansowe 0,00 0,00 0,00 0,00
B.ill.1.c. |srodki pieniezne i inne aktywa pienigine 1375 326 7,49 1073 989 5,60 1021049 5,30 1219168 6,10
B.ill.1.c.- |$rodki pienigzne w kasie i na rachunkach 414933 2,26 567 987 2,96 521049 2,70 719 168 3,60
Bl 1.c.- |inne $rodki pienigzne 960 393 5,23 506 002 2,64 500 000 2,60 500 000 2,50
B.lll.1.c.- |inne aktywa pienigzne 0 0,00 0 0,00 [ 0,00 0 0,00
B.lil.2.  |Inne inwestycje krétkoterminowe 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
B.IV. Krétkoterminowe rozliczenia mi¢dzyokresowe 89791 0,49 72677 0,38 58 545 0,31 62786 0,31
C. Nalezne wplaty na ka[pitat (fundusz) podstawowy 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
D. Udzialy (akcje) wlasne 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
RAZEM AKTYWA 18 360 668 100%| 19 163 543 100%| 19 267 830 100%| 20005613 100%
PASYWA
A. Kapitat (fundusz) wlasny 8728 964 47,54| 8746834 45,64 8769 834 45,52 8791 334 43,94
Al Kapitat (fundusz) podstawowy 6 326 896 34,46] 6 326 896 33,02 6 326 896 32,84 6 326 896 31,62
Al Kapitat (fundusz) zapasowy, w tym: 2110 221 11,49 2402 068 12,53 2419 938 12,56 2442938 12,21
All- nadwyzka wartosci 'sprzedaZy (wartoSci“emis‘w'nej) 0 0 0 0
nad warto$cig nominalng udziatow (akcji)
A.llL Kapitat (fundusz) z aktualizacji wyceny, w tym: 0 0 0 0
Alll.- Z tytutu aktualizacji warto$ci godziwej 0 0 0 0
AlV. Pozostate kapitaly (fundusze) rezerwowe, w tym: 0 0 0 0
A.lV.- tworzone zgodnie z umowa (statutem) spéiki [4] 0 0 0
A.lV.- na udzialy (akcje) wiasne 0 0 0 0
AV. Zysk (strata) z lat ubieglych 0 0 0 0
AV.1. |Zysk (wielkos¢ dodatnia) 0 0 0 0
A.V.2, |Strata (wielko$¢ ujemna) 0 0 0 0
AVl Zysk (strata) netto 291847 1,59 17 870 0,09 23 000 0,12 21 500 0,11
A.VI.1. |Zysk (wielko$¢ dodatnia) 291 847 1,59 17 870 0,09 23000 0,12 21 500 0,11
A.VI.2. |Strata (wielko$¢ ujemna) 0 0 0 0
AVIL (?;:;:Z gzc zzjsel::nrstto w ciagu roku obrotowego 0 0 0 0
B. Zobowiazania i rezerwy na zobowiazania 9631704 52,46] 10416709 54,36 10497 996 54,48 11 214 279 56,06
B.l. Rezerwy na zobowigzania 1 641 640 8,94 1441 640 7,52 1541 640 8,00 1571 640 7,86
B.1.1. Rezerwa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 0 0,00 0 0,00 [4] 0,00 0 0,00
B.1.2. Rezerwa na $wiadczenia emerytalne i podobne 1641 640 8,94 1441 640 7,62 1541 640 8,00 1571640 7,86
B.lL.2.- |diugoterminowa 998 276 5,44 1230 766 6,42 1148 870 5,96 1369 322 6,85
B.l.2.- |krétkoterminowa 643 364 3,50 210 874 1,10 392770 2,04 202 318 1,01
B.1.3. Pozostafe rezerwy 0 0,00 0 0,00 0,00 0 0,00
B.1.3.- diugoterminowe /] 0,00 0 0,00 0 0,00 ] 0,00
B.1.3.- krétkoterminowe (7] 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00




KOD Wyszczegblnienie 3::&:229 struktura 3;;3;2:0 struktura 3:&;i‘§2§1 strultura 3‘1’;;3{:2:2 strultura
1 2 3 4 5 6
|B.IL. Zobowigzania diugoterminowe 523 960 2,85 449 318 2,35 376 000 1,95 304 006 1,52
B..1. Wobec jednostek powigzanych 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
B.ML.2. “;Vo‘;’,?::a":az::;aa’;’ga’ ;‘;"’gfﬁ’; v Klorych jednostia ol o000 o| o000 ol 000 0 0,00
B.IL.3. Wobec pozostatych jednostek 523 960 2,85 449 318 2,35 376 000 1,95 304 006 1,52
B.i1.3.a. |kredyty i poZyczki 523 960 2,85 449 318 2,35 376 000 1,95 304 006 1,52
B.I1.3.b. |z tytutu emisji dfuznych papieréw warto$ciowych 0 0,00 (4 0,00 0 0,00 0 0,00
B.ll.3.c. |inne zobowiazania finansowe 0 0,00 [4] 0,00 0 0,00 0 0,00
B.i1.3.d. |zobowigzania wekslowe 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
B.ll.3.e. |inne 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
B.lI. Zobowigzanila krétkoterminowe 1292 563 7,04 1 450 682 7.57 1472 357 7,64 1476 552 7,38
B.lll.1. |Zobowigzania wobec jednostek powigzanych 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
B.ll.1.a. |z tytutu dostaw i ustug, o okresie wymagalnosci: 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
B.lll.1.a.-|do 12 miesiecy /] 0,00 1] 0,00 0 0,00 0 0,00
B.lil.1.a.- | powyZej 12 miesiecy 0 0,00 [ 0,00 0 0,00 0 0,00
B.li.1.b. |inne 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
B2 | aanostia posiads saangasowanie w kepitie o o0 o] o0 o] oo o o
B.lll.2.a |z tytufu dostaw i usfug, o okresie wymagaino$ci: 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
B.ll1.2.a.- |do 12 miesiecy 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
B.lll.2.a.- | powyzej 12 miesigcy 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
B.l.2.b. |inne 4] 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
B.IIl.3. |Zobowigzania wobec pozostalych jednostek 1230 405 6,70 1387 024 7,24 1406 699 7,30 1408 894 7,04
B.ill.3.a. |kredyty i pozyczki 75996 0,41 74 642 0,39 73318 0,38 71994 0,36
B.N.3.b. |z tytutu emisji diuznych papieréw wartosciowych 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
B.lll.3.c. |inne zobowigzania finansowe 0 0,00 7] 0,00 4] 0,00 ] 0,00
B.l.3.d. |z tytutu dostaw i usfug, o okresie wymagalnosei: 368 432 2,01 504 000 2,63 516 000 2,68 520 000 2,60
B.lli.3.d.- |do 12 miesiecy 368 432 2,01 504 000 2,63 516 000 2,68 520 000 2,60
B.Ill.3.d.-| powyZzej 12 miesigcy 0 0,00 0 0,00 (4] 0,00 0 0,00
B.ill.3.e. |zaliczki otrzymane na dostawy i usiugi 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
B.ill.3.f. |zobowigzania wekslowe 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
BL3g. |2 MM tﬁ‘}’,gzﬁgfa"‘; :ﬁ}::;ﬁiﬁ:ﬁ ;f’;’sg:’r’;’;’,’, Joh 502145| 3,22 603000 315 605000 3,14 608 000 3,04
B.liL.3.h. |z tytutu wynagrodzer 104 241 0,57 108 000 0,56 110 000 0,57 112 000 0,56
B.lIL3.i. |inne 89 591 0,49 97 382 0,51 102 381 0,53 96 900 0,48
B.lll.4. |Fundusze specjaine 62 158 0,34 63 658 0,33 65 658 0,34 67 658 0,34
B.IV. Rozliczenia migdzyokresowe 6173 541 33,63 7 075 069 36,92 7107 999 36,89 7 862 081 39,30
B.IV.1.  |Ujemna warlo$¢ firmy 0 0,00 0 0 0
B.IV.2. |inne rozliczenia migdzyokresowe 6173 541 33,63 7 075 069 36,92 7 107 999 36,89 7 862 081 39,30
B.IV.2.- |ditugoterminowe, w tym: 5729 311 31,21 6 557 999 34,22 6 562 081 34,06 7215 334 36,07
- dotacje z budzelu paristwa 602 442 3,28 580 607 3,03 562 442 2,92 544 277 2,72
te‘z‘;:jﬁz :e‘;‘;dze"”ed"°s'k’ samorzadu 4477614| 2430| 5431126| 2834 sesss48| 2052| 6473895 32,36
B.IV.2.- |krotkoterminowe, w tym: 444 230 2,42 517 070 2,70 545918 2,83 646 747 3,23
- dotacje z budzetu paristwa 23 671 0,13 21836 0,11 18 165 0,09 18 165 0,09
te‘:;:sf{; :e‘;‘(’)dz'et"’e"””tk’ samorzgdu 416937| 2,27 378115| 1,97 413825 215 514654 2,57
RAZEM PASYWA 18 360 668 100%| 19 163 543 100%| 19 267 830 100%| 20005613 100%
WNIOSKI:

16.07.2020

Na przestrzeni czterech okreséw sprawozdawczych nastapit wzrost wartosci aktywow trwatych w zwigzku z poniesionymi naktadami inwestycyjnymi. Inwestycje zostaly sfinansowane
krétkotrwalymi i diugotrwatymi aktywami finansowymi oraz pozyskanymi srodkami z dotacji, w efekcie czego w poréwnaniu do 2019 roku hastapit spadek aktywdw finansowych, a
wzrosly roliczenia migdzyokresowe.

Udziat kapitaléw wiasnych w strukturze pasywéw w okresie czterech lat ksztattuje si¢ w granicach 47,54 - 43,94 i $wiadczy o dobrej kondycji finansowej firmy.

Poprzez terminowg spiate pozyczek nastepuje spadek zobowigzan diugoterminowych.

Naleznosci krétkoterminowe i zobowiazania krotkoterminowe utrzymuja sie na podobnym poziomie 2 niwielkimi réznicami migdzy poszczegdinymi okresami sprawozdawczymi.

p.o. Gléwny Ksiggowy Dyrektor
Halina Pierkowska Zaneta lwanczyk
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